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Selezione pubblica per esame per assunzioni a tempo determinato nel profilo professionale di 

Collaboratore professionale sanitario – assistente sanitario 

 

(CC 09/20) 

 

GRADUATORIA FINALE APPROVATA CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE N. 1644/2020 DI DATA 

15/12/2020. 

 

SCADENZA 14/12/2023 

 

N. CANDIDATO 
PUNTEGGIO 

SELEZIONE 
Trento Rovereto Cavalese 

Borgo 

Valsugana 

Pergine 

Valsugana 
Cles Arco 

Tione di 

Trento 
Mezzolombardo 

1 BUSATTA ANNA 29 1 2 7 6 5 8 3 4 9 

2 PISANI SILVIA 28,5 3 2 / / / / 1 / 4 

3 BARRO ANNA 28 1 2 / 4 3 / / / / 

4 BORDIGNON ELENA 27 2 5 7 1 3 6 8 9 4 

5 MOCELLIN CHIARA 27 1 4 / 3 2 / / / 5 

6 GIAMMANCO PIETRO 26,5 1 2 / / / / / / / 

7 GUIDERI SUSANNA 26,5 2 1 / / / / 3 / / 

8 NOCCO DANIELA  25,5 1 2 7 9 3 5 6 8 4 

9 MASALA PAOLA 25,5 1 2 6 8 7 5 9 4 3 

10 BASSETTI SARA 25 3 / / 1 2 / / / / 

11 VELLAR VALENTINA 24 1 5 8 4 2 9 7 6 3 

12 BONETTI NICOLETTA 23,5 1 2 8 6 5 9 3 4 7 

13 ADDIS DANIELA 22,5 1 2 / 6 3 4 7 / 5 

14 MEZZANA CHIARA 22,5 1 2 8 6 5 9 3 4 7 

15 PASINI MELANIA  22,5 3 1 8 6 5 7 2 4 9 

16 CROCE MICHELA 22,5 4 / 1 / 3 / / / 2 

17 CATTANEO CHIARA  22,5 1 / / / / / / / / 

18 BRANCALEONI RACHELE 19,5                   

19 CAPONETTI COSTICA   18                   

20 GRIGORE MIHAI ADRIAN 18                   

21 PADOIN ANGELA 18 6 4 / 1 8 3 2 5 7 

22 PAROLI SOFIA  18 2 1 9 7 5 8 3 4 6 
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LEGENDA DELLA TABELLA: 

 

 

Numero = ordine di preferenza delle sedi scelte. 

 

/ = sede non scelta. 

 

 = sede scelta senza espressione di alcun ordine di preferenza. 

 

 

 Le parità di merito sono state risolte in base alle preferenze di legge sulla base dei titoli dichiarati dai candidati nella domanda online e conservati nel rispetto della normativa 

sulla protezione dei dati personali. 

 

 

==================== 


