‘!’Asuit

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata del Trentino

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE

Reg. delib. n. 715|2026

OGGETTO: Recepimento della Deliberazione della Giunta Provinciale n. 666 del 08
Maggio 2026 recante ‘Istituzione della rete dei 'Luoghi di lavoro che promuovono
salute™ e approvazione del relativo Documento di indirizzo aziendale “Luoghi di lavoro
che promuovono salute - Workplace Health Promotion Trentino”

CLASSIFICAZIONE: 1.11

I giorno 17/09/2026 nella Sede dell’Azienda Sanitaria Universitaria
Integrata del Trentino sita in Trento, via Degasperi 79, la dott.ssa Signorelli

Denise, nella sua qualita di

Sostituto del Direttore Generale

nominato con deliberazione del Direttore Generale n. 698 di data 23
ottobre 2025, esamina I'argomento di cui all'oggetto coadiuvato da:

Direttore Sanitario

Direttore Amministrativo

Direttore per l'Integrazione
Socio Sanitaria

Dott.ssa Denise Signorelli

Dott.ssa Rosa Magnoni

Dott.ssa Elena Bravi
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OGGETTO: Recepimento della Deliberazione della Giunta Provinciale n.
666 del 08 Maggio 2026 recante ‘lIstituzione della rete dei
‘Luoghi di lavoro che promuovono salute™ e approvazione del
relativo Documento di indirizzo aziendale “Luoghi di lavoro
che promuovono salute - Workplace Health Promotion
Trentino”

Premesso che:

la promozione della salute nei luoghi di lavoro costituisce una delle aree prioritarie di
intervento individuate dall'Organizzazione Mondiale della Sanitd (OMS), dalla Commissione
Europea e dal Ministero della Salute.

La sorveglianza, la prevenzione e la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rientra
nei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA), come definito dal DPCM 12 gennaio 2017.

Il Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025, approvato con lintesa Stato-Regioni del 6
agosto 2020, individua tra le proprie linee strategiche la promozione di ambienti di lavoro e di
vita favorevoli alla salute.

In attuazione del Piano Nazionale, la Provincia Autonoma di Trento ha predisposto e approvato
il Piano Provinciale della Prevenzione 2021-2025 con la deliberazione della Giunta provinciale
n. 2160 del 10 dicembre 2021.

Il Piano Nazionale della Prevenzione (PNP) 2026-2031 & stato approvato con Intesa Stato-
Regioni del 21 maggio 2026 e rappresenta lo strumento fondamentale di pianificazione
centrale degli interventi di prevenzione e promozione della salute da realizzare sul territorio.

All'interno di tale Piano Provinciale & inserito il programma "Luoghi di lavoro che Promuovono
Salute”, coordinato dalla Direzione per I'Integrazione socio sanitaria, e finalizzato a diffondere
una cultura della salute e del benessere all'interno delle aziende pubbliche e private operanti
sul territorio provinciale. Il programma “Luoghi di lavoro che Promuovono Salute” del Piano
Provinciale per la Prevenzione, persegue |'obiettivo di promuovere, allinterno delle aziende
pubbliche e private operanti sul territorio della Provincia autonoma di Trento, una diffusa
cultura della salute e del benessere. In particolare, il programma si propone di migliorare le
condizioni di salute dei lavoratori mediante interventi che accanto alla riduzione dei fattori di
rischio delle malattie croniche e degenerative prevedano limplementazione di fattori
protettivi che favoriscano la promozione del benessere psicosociale e I'adozione di buone
pratiche organizzative e gestionali.

La Deliberazione di Giunta Provinciale 666/2026 istituisce la rete dei luoghi di lavoro che
promuovono salute e ne demanda la realizzazione ad Azienda sanitaria universitaria integrata
del Trentino che deve stabilire le modalita per I'adesione alla rete, secondo un’ottica di
progressivo miglioramento, sviluppando un elenco di pratiche raccomandate, garantendone la
piu ampia divulgazione e visibilita.
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VISTO il "Documento di indirizzo relativo ai Luoghi di Lavoro che promuovono Salute -
Workplace Health Promotion in Trentino" elaborato dal Gruppo di Lavoro del Programma 3
coordinato dalla Direzione integrazione socio sanitaria in collaborazione con il Dipartimento di
Prevenzione di ASUIT, che definisce compiutamente:

Gli obiettivi specifici della Rete WHP trentina;
| requisiti formali richiesti ai soggetti destinatari (aziende, enti e amministrazioni) per
presentare domanda;

e L'elenco delle pratiche raccomandate per la promozione della salute dei lavoratori su
aree tematiche prioritarie (sana alimentazione, stile di vita attivo e mobilita, contrasto
alle dipendenze, ambiente libero dal fumo, conciliazione vita-lavoro, equita e inclusione);

e La relativa modulistica operativa (Scheda di Adesione e Modulo di Rendicontazione
Annuale).

Tutto cid premesso,

IL SOSTITUTO DEL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che con deliberazione n. 698 del 23 ottobre 2025 il Direttore Generale ha
nominato proprio sostituto in caso di vacanza, assenza o impedimento, la dott.ssa Denise
Signorelli, Direttore Sanitario;

Preso atto altresi che il Direttore Generale € assente;

Acquisito il parere favorevole del direttore amministrativo, del direttore sanitario e del
direttore per l'integrazione socio sanitaria nella riunione del Consiglio di direzione (verbale rep.
n. 44 di data 17/09/2026);

DELIBERA

1. Di recepire, per le motivazioni normativo-programmatorie ampiamente richiamate in
premessa, la Deliberazione della Giunta Provinciale n. 666 del 08 Maggio 2026 avente ad

oggetto "Istituzione della rete dei 'Luoghi di lavoro che promuovono salute™.

2. Di approvare integralmente il "Documento di Indirizzo relativo ai 'Luoghi di lavoro che
promuovono salute' - Workplace Health Promotion Trentino", allegato e costituente parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, comprensivo del quadro descrittivo
delle pratiche raccomandate, della Scheda di adesione per le aziende e del Modulo di
rendicontazione annuale.

3. Di incaricare la Direzione per lIntegrazione socio sanitaria ed il Dipartimento di
Prevenzione di ASUIT, tramite le referenti del Programma 3 del Piano Provinciale della
Prevenzione, Dr.ssa llaria Simonelli e Dr.ssa Lorenza Vieno, dell'attuazione operativa del
presente atto.

4. Di confermare che il possesso iniziale e il mantenimento nel tempo dei pre-requisiti
normativi, contributivi e contrattuali dettati dalla DGP n. 666/2026 costituiscono
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elemento vincolante ed essenziale per laccesso e la permanenza di qualsiasi
organizzazione nella suddetta rete provinciale.

Allegato: Documento di indirizzo relativo ai “Luoghi di lavoro che promuovono salute”
Workplace Health Promotion Trentino.

Inserita da: Direzione per l'integrazione socio sanitaria / Pancin Sabrina
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Verbale letto, approvato e sottoscritto.

[l Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore per
I'Integrazione socio
sanitaria
Signorelli Denise Magnoni Rosa Bravi Elena

Il Sostituto del Direttore Generale
Signorelli Denise

Il Dirigente del Servizio Affari Generali
Gherardini Luca
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