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AZIENDA PROVINCIALE
PER I SERVIZI SANITARI

Trento — via Degasper1 79

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE

Reg. delib. n. 489(2024

OGGETTO: Adozione del Piano Urgenza Emergenza dell’area del personale della dirigenza
medica, veterinaria e sanitaria - esercizio 2024

CLASSIFICAZIONE: 1.6.3

Il giorno 04/07/2024 nella Sede dell’Azienda Provinciale per 1 Servizi Sanitari sita
in Trento, via Degasperi 79, il dott. Ferro Antonio, nella sua qualita di

Direttore Generale

nominato con deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 584 del 8 aprile
2022, esamina I’argomento di cui all’oggetto coadiuvato da:

Sostituto del Direttore
Sanitario

Direttore Amministrativo

Direttore per I’Integrazione
Socio Sanitaria

Dott.ssa Emanuela Zandona

Dott.ssa Sara Girardi

Dott.ssa Elena Bravi
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OGGETTO: Adozione del Piano Urgenza Emergenza dell’area del personale della
dirigenza medica, veterinaria e sanitaria - esercizio 2024

I1 Sostituto Direttore del Dipartimento Risorse Umane relaziona quanto segue:

visto I’art. 33 CCPL dirigenza medica e veterinaria quadriennio giuridico 2002/2005 — bienni ec.
2002-2003/2004-2005 dd. 25.09.2006): “il servizio di pronta disponibilita é caratterizzato dalla
immediata reperibilita del dirigente e dall’obbligo per lo stesso di raggiungere il presidio nel
tempo stabilito con le procedure di cui all’art. 7 nell’ambito del piano annuale adottato
dall’Azienda per affrontare le situazioni di emergenza, in relazione alla dotazione organica ed agli
aspetti organizzativi delle strutture”;

visto 1’art. 70 del Testo Unificato degli Accordi integrativi aziendali d.d. 23 marzo 2010 (ID
13166209 d.d. 16.04.2010), per 1’area del personale dirigenza medica e veterinaria del comparto
sanita, ai sensi del quale “al fine di garantire la continuita assistenziale,l’Azienda e tenuta ad
adottare un piano per affrontare le situazioni di emergenza-urgenza al di fuori della fascia oraria
di ordinaria attivita nonché ad aggiornare tale piano in corso di esercizio a seguito di eventuali
riorganizzazioni, attivazioni e dismissioni di unita operative/servizi(..)”;

precisato che, in base a quanto previsto dalla normativa contrattuale decentrata, il Piano annuale di
emergenza, in quanto strumento di pianificazione preventiva per la gestione delle emergenze, ha
necessariamente carattere dinamico e puo essere oggetto di aggiornamento/modifica/integrazione in
corso d’anno in relazione all’evoluzione della realta organizzativa (es. riorganizzazioni,
attivazioni/dismissioni di unita operative/servizi ecc..) e alla necessita di adeguamento ad eventuali
novitd normative in materia di sicurezza. Qualsiasi modifica/integrazione del Piano costituisce
oggetto di informazione preventiva alle Organizzazioni sindacali di categoria;

dato atto che, con deliberazione del Direttore generale n. 221/2022 del 21 aprile 2022 e ss.mm., ¢
stato adottato il nuovo Regolamento di Organizzazione dell’Azienda provinciale per i servizi
sanitari (APSS);

preso atto che la Giunta provinciale, ai sensi dell’art. 37 della legge provinciale 16 del 2010, ha
approvato tale Regolamento e le successive modifiche (con deliberazione n. 22 del 13 gennaio 2023
e deliberazione n. 1588 dell’1 settembre 2023) e che, dal nuovo assetto organizzativo e funzionale
dell’APSS, ne ¢ derivata la necessita di allineare 1 quadri sinottici dei servizi di guardia e pronta
disponibilita e dei contingenti minimi in caso di sciopero alla mutata realta organizzativa;

preso atto altresi che il Piano Urgenza Emergenza 2024 ¢ stato oggetto di informazione preventiva
alle Organizzazioni sindacali rappresentative dell’area dirigenziale del comparto sanita, con e-mail
del 14 luglio 2023 inviata da parte dell’Ufficio Relazioni Sindacali; che ¢ stata attivata la
concertazione con le Organizzazioni Sindacali ed in particolare che in data 20.03.2024 si ¢ svolto
I’incontro di avvio della concertazione, la quale ¢ proseguita all’incontro d.d. 06.05.2024 ¢ si ¢
conclusa con la mancata concertazione tra le parti;

ritenuto pertanto di procedere all’adozione formale del Piano Urgenza Emergenza 2024 e di
approvare a tal fine il seguente allegato, facente parte integrante del presente provvedimento, e
recante 1 quadri sinottici servizi di pronta disponibilita dell’area del personale dirigenziale del
comparto sanita;
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tutto cid premesso
IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della relazione del Sostituto Direttore del Dipartimento Risorse Umane e fatte proprie le
motivazioni espresse dal proponente;

Acquisito il parere favorevole del direttore amministrativo, del sostituto del direttore sanitario e del

direttore per I’integrazione socio sanitaria nella riunione del Consiglio di direzione (verbale rep. n.
32 di data 04/07/2024);

DELIBERA

1. di approvare il Piano Urgenza Emergenza 2024 dell’area del personale della dirigenza medica,
veterinaria e sanitaria costituito dal documento allegato al presente provvedimento, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale, al fine di garantire la continuita assistenziale in ogni
situazione di emergenza e che dovesse verificarsi in corso d’anno;

2. di stabilire che il piano di cui al punto 1) rimarra in vigore sino al 31 dicembre 2024 e
successivamente in regime di proroga, sino all’adozione del Piano urgenza emergenza per
I’esercizio 2025;

3. di dare atto che ’onere derivante dal presente provvedimento ¢ finanziato dai relativi conti di
bilancio aziendale, esercizio 2024, voci accessorie;

4. di dare la massima pubblicita al Piano Urgenza Emergenza dell’area del personale della
dirigenza medica, veterinaria e sanitaria — esercizio 2024 - tramite la sua pubblicazione sul sito
internet aziendale nella sezione Amministrazione Trasparente, inviandone comunque copia
integrale a tutte le Articolazioni organizzative fondamentali dell’Azienda, per gli adempimenti
di competenza.

Allegato:
- quadro sinottico servizi di pronta disponibilita dell’area del personale dirigenza medica,
veterinaria e sanitaria

Inserita da: Ufficio relazioni sindacali e supporto procedimenti disciplinari / Fedrizzi Nadia
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Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Il Sostituto del Direttore Il Direttore Amministrativo 11 Direttore per I’Integrazione
Sanitario socio sanitaria
Zandona Emanuela Girardi Sara Bravi Elena

Il Direttore Generale
Ferro Antonio

Il Dirigente del Servizio Affari Generali
Gherardini Luca
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