3| 2021 - Deliberazione Consiglio di Direzione - Allegato Uente 5 (A05)
DOTAZIONE ORGANICA 2022 PER AREA CONTRATTUALE (L.P. 16/2010 ART. 45)

Dotazione Organica al 31/12/2021 - DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA ! * [ 1.312 Dotazione Organica al 31/12/2021 - PERSONALE NON DIRIGENZIALE 7.123

Incrementi di ica anno 2022 n. posti Incrementi dotazione organica anno 2022 n. posti
. " X . Adeguamento posti di dotazione organica del personale sanitario per consentire il reclutamento di personale a tempo
MEDICO ANESTESIA E RIANIMAZ. OSPEDALE DI ROVERETO - Incremento di 4 p.l. di Terapia Intensiva come da DGP n. 1287/2021 3,00 ) ) . L ) i . o . 15
indeterminato, anche in sostituzione di assenze, vista la difficolta di reperire risorse a tempo determnato - INFERMIERI
Adeguamento posti di dotazione organica del personale sanitario per consentire il reclutamento di personale a tempo
MEDICO CHIRURGIA GENERALE OSPEDALE DI CAVALESE - aumento carichi di lavoro e assegnzione di un chirurgo all'endoscopia digestiva 1,00 indeterminato, anche in sostituzione di assenze, vista la difficolta di reperire risorse a tempo determnato - OPERATORI SOCIO 15
SANITARI
MEDICO CHIRURGIA VASCOLARE OSPEDALE DI TRENTO - carichi di lavoro 1,00 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - Attivazione scuola di medicina e rapporti con I'Universita 1
MEDICO MED.LAV.SICUR.AMB.LAV.VIA MALTA - carichi di lavoro a seguito delle novita introdotte dal d.lgs. 101/2020, nonché
, VVIA VAL lchi difav Ul vital gs. 101/ 1,00 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - numero unico europeo "centrale operativa integrata 116117" - COVID 19 - del 1422/2020 1
convenzione con la PAT per le attivita di medico competente
MEDICO NEUROLOGIA OSPEDALE DI ROVERETO - soppressione di n. 30 ore SAl, a seguito dell’emissione di due pubblicazioni andate 1.00 ASSISTENTI SOCIALI - Funzioni di raccordo con i Servizi Sociali, in particolare a supporto del modulo organizzativo "Spazio Argento" 3
deserte ! (rif. Del. GP 1589/2021), cid anche in coerenza con gli obiettivi del PNRR
MEDICO OFTALMOLOGIA OSPEDALE DI TRENTO - richiesta so| ressione ore SAl, a seguito di pubblicazioni andate deserte e contestuale .
MEDIC fehi pppressi guito di pubblicazioni u 1,00 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - Attivazione scuola di medicina e rapporti con I'Universita 1
istituzione nuovo posto
MEDICO ORTOPEDIA TRAUMATOLOGIA' OSPEDALE DI TIONE risorsa agglu.mtlval in ragione dell e5|gl{|ta del lperscl)nale medico attualmente COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - ingegnere gestionale per le attivita di revisione dei processi e le attivita di
assegnato, che non permette di sopperire ad assenze impreviste, nonché in ragione della presenza di un unico Direttore a scavalco su Cles 1,00 R ) i ) s o ) 1
e Tione programmazione e controllo delle liste operatorie secondo il modello di "piattaforma operatoria” presso il SOP - sede centrale
ione.
MEDICO PEDIATRIA AMBITO TERRIT VALLE DELL'ADIGE - CDCA - incr to significativo delle prese in carico con maggior olessita e
. o N | : inc ?meln o signi '|ca WV e' € p,r s€ !n carico ¢ ,n ggllo n cam;? ) 't 1,00 Incremento dotazione personale sanitario (INFERMIERI) per attivazione area semintensiva Ospedale di Cles ex Del. GP 1287/2021 11
durata, gestione sanitaria della Comunita Terapeutica e prossima attivazione del livello semiresidenziale presso il polo di via Borsieri
MEDICO PSICHIATRIA AMBITO TERRIT VALLE DELL'ADIGE - CDCA - incremento significativo delle prese in carico con maggiorn compolessita
. o A i . o e N X p X ) gg_ ) p ) 1,00 Incremento dotazione personale tecnico (OSS) per attivazione area semintensiva Ospedale di Cles ex Del. GP 1287/2021 6
e durata, gestione sanitaria della Comunita Terapeutica e prossima attivazione del livello semiresidenziale presso il polo di via Borsieri
MEDICO IGENISTA - DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE - ai fini della campagna vaccinale 5,00 Totale incremento dotazione organica 2022 54
Totale incremento dotazione organica 2022 16,00 Dotazione Organica al 31/12/2022 - PERSONALE NON DIRIGENZIALE 7.177
Dotazione Organica al 31/12/2022 - DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA 1.328,00
Dotazione Organica al 31/12/2021 - DIRIGENZA SANITARIA 143
Incrementi dotazione organica anno 2022 n. posti
PSICOLOGO -0,5 per Codice rosso e 0,5 per richiesta Dip. Salute e Politiche sociali prot. APSS 0172242 d.d. 24/09/2021 a supporto delle 1
attivita inerenti la tutela dei minori
Totale incremento dotazione organica 2022 1
Dotazione Organica al 31/12/2022 - DIRIGENZA SANITARIA 144
Dotazione Organica al 31/12/2021 - DIRIGENZA PROF. TECNICA AMM. __ (**) 41

Incrementi d i ica anno 2022 n. posti

Totale incremento dotazione organica 2022

Dotazione Organica al 31/12/2022 - DIRIGENZA PROF. TECNICA AMM. 41

(*) Per mero errore materiale nel prospetto allegato al bilancio previsionale 2021 & stato indicato un numero di posti al 31/12/2020 non corretto - 1.275 anziché 1.277

(**) Per mero errore materiale nel prospetto allegato al bilancio previsionale 2021 & stato indicato un numero di posti al 31/12/2020 non corretto - 34 anziché 41



