AZIENDA PROVINCIALE
PER I SERVIZI SANITARI

Trento — via Degasperi 79

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL
CONSIGLIO DI DIREZIONE

Reg. delib.n. 6]2013

OGGETTO: Adozione Bilancio di Previsione 2014, Programma di Attivita e
Relazione Illustrativa, noncheé Bilancio Pluriennale 2014-2016.

CLASSIFICAZIONE: 1.3.6

Il giorno 18/12/2013 nella Sede dell’Azienda Provinciale per 1 Servizi Sanitari sita

in Trento, via Degasperi 79, si € riunito

IL CONSIGLIO DI DIREZIONE

Direttore Generale
Direttore Sanitario
Direttore Amministrativo

Direttore per I’integrazione socio-sanitaria

per esaminare 1’argomento di cui all’oggetto.
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LUCIANO FLOR

EUGENIO GABARDI

FRANCO DEBIASI

PAOLA MACCANI



OGGETTO: Adozione Bilancio di Previsione 2014, Programma di Attivita e
Relazione Illustrativa, nonche Bilancio Pluriennale 2014-2016.

I1 Dirigente Responsabile del Servizio Finanza, Bilancio e Contabilita relaziona quanto segue:

- TDarticolo 38 della Legge Provinciale n. 16 del 23.07.2010 prevede che il Consiglio di Direzione
dell’Azienda Provinciale per 1 Servizi Sanitari adotti il Bilancio di Previsione annuale e
pluriennale, con allegato il Programma annuale di attivita redatto nel rispetto delle
determinazioni del piano provinciale per la salute e dell’ammontare delle risorse finanziarie,
come determinate ai sensi degli articoli 17 e 18 della medesima L.P. 16/2010;

- Preso atto di quanto disposto dalla Delibera della Giunta Provinciale n. 2195 del 06.03.1998,
cosi come modificata ed integrata da ultimo con Delibera G.P. n. 667 del 05.04.2012, con cui
sono state definite le direttive vincolanti per la corretta tenuta della contabilitd economico-
patrimoniale e dei relativi strumenti di programmazione;

- Considerato che, con le menzionate direttive sono stati approvati gli schemi obbligatori per la
stesura del bilancio di previsione annuale e pluriennale, oltre a quelli indicati per la redazione del
bilancio di esercizio, con i quali I’Azienda deve dotarsi di un sistema integrato di strumenti atti a
favorire la programmazione operativa delle risorse da acquisire e utilizzare per il raggiungimento
degli obiettivi indicati nell’annesso programma di attivita;

- Preso atto della Deliberazione della Giunta Provinciale n. 2528 del 05.12.2012, avente ad
oggetto “Prime disposizioni per il finanziamento delle funzioni ed attivita del Servizio Sanitario
Provinciale per il triennio 2014-2016 e direttive provvisorie all’Azienda Provinciale per i Servizi
Sanitari per 1’esercizio 2014”;

- Rilevato che la Delibera di cui al punto precedente, tiene conto che I’anno 2013 ¢ I'ultimo della
XIV Legislatura e in considerazione di cid, ravvisa la necessita di autorizzare un Bilancio di
Previsione 2014 di natura “tecnica”, assicurando la continuita della gestione finanziaria nei primi
mesi del prossimo esercizio, in attesa che il nuovo Esecutivo Provinciale approvi un bilancio
definitivo sulla base della nuova impostazione programmatico — finanziaria;

- Rilevato altresi che, pur un presenza di bilancio “tecnico”, con la deliberazione di Giunta
Provinciale n. 2528 di data 05.12.2013 vengono garantite all’Azienda le risorse per la copertura
del fabbisogno finanziario riferito all’intero esercizio 2014, fermo restando che la manovra
programmatica effettiva interverra con I’assestamento al bilancio P.A.T. 2014 a cui seguira la
definizione delle direttive definitive di riparto della spesa sanitaria provinciale per il triennio
2014-2016;

- Visto l’allegato A “Direttive provvisorie all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari per
I’esercizio 2014”, parte integrante della delibera di cui al punto precedente, con le quali vengono
confermate, per 1’esercizio 2014, le indicazioni contenute nel Piano di Miglioramento 2013-
2015, presentato dall'Azienda ai sensi della deliberazione G.P. n. 2505/2012 e approvato
dall’Esecutivo Provinciale con Delibera n. 1493 del 19.07.2013;
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- Considerato che i documenti di bilancio e I’annesso programma di attivita sono stati elaborati in
coerenza con gli atti di programmazione e di finanziamento provinciale;

- Preso atto che i documenti di cui al punto precedente non tengono conto dei maggiori oneri
derivanti dall’entrata in funzione del Centro di Protonterapia, in quanto la deliberazione G.P. n.
2528 di data 05.12.2013 rinvia a successivo provvedimento gli atti necessari al subentro
dell’ Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari all’ATreP, nonché alle ulteriori fasi necessarie per
I’avvio delle attivita;

- Precisato che ai documenti contabili indicati al comma precedente sono allegati: la relazione del
Consiglio di Direzione, che espone i criteri seguiti nella formulazione delle previsioni ed
evidenzia gli elementi di raccordo con il programma di attivita e con le direttive provinciali; la
dotazione organica complessiva del personale a tempo indeterminato dipendente dall’Azienda,
cosi come previsto dall’art. 45 della L.P. n. 16/2010; il prospetto relativo alle previsioni di cassa
strutturato in conformita alle disposizioni per il consolidamento dei conti pubblici, di cui all’art.
30 della Legge n. 468 del 05.08.1978 e successive modificazioni;

Tutto cid premesso,

IL CONSIGLIO DI DIREZIONE

Preso atto della relazione del Dirigente Responsabile del Servizio Finanza, Bilancio e Contabilita;
Fatte proprie le motivazioni espresse dal proponente e condivise all’unanimita;

DELIBERA

1. di adottare il Bilancio di Previsione Annuale 2014 ¢ il Bilancio di Previsione Pluriennale 2014-
2016 (Allegato 1), il Programma di Attivita 2014 (Allegato 2) annesso al Bilancio di Previsione
2014 e la relazione illustrativa di tali documenti di previsione redatta dal Consiglio di
Direzione (Allegato 3);

2. di allegare, secondo quanto indicato dalle direttive vincolanti per la tenuta della contabilita
economico-patrimoniale, il prospetto relativo alle previsioni di cassa (Allegato 4), articolato in
conformita alle disposizioni per il consolidamento dei conti pubblici di cui all’art. 30 della
Legge n. 468 del 05.08.1978 e s.m.;

3. di allegare, secondo quanto previsto dall’art. 45 della L.P. n. 16 del 23.07.2010, il prospetto
relativo alla dotazione organica complessiva del personale a tempo indeterminato dipendente

dall’Azienda, per ’esercizio 2014 (Allegato 5);

4. di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale, secondo quanto previsto dall’art.
30 comma 3 lettera ¢ della L.P. n. 16/2010;

5. di trasmettere la presente deliberazione alla Giunta Provinciale per la definitiva approvazione e
per gli altri adempimenti di competenza, come indicato dall’art. 38 della L.P. n. 16/2010.
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Allegati:

1. Bilancio di Previsione 2014 e Bilancio di Previsione Pluriennale 2014-2016;
Programma di Attivita 2014;
3. Relazione del Consiglio di Direzione al Bilancio di Previsione 2014 e al Bilancio di Previsione
Pluriennale 2014-2016;
4. Prospetto relativo alle previsioni di cassa 2014;
Prospetto della dotazione organica complessiva del personale a tempo indeterminato, per
I’esercizio 2014.

e

Servizio Finanza, Bilancio e Contabilita / Ingemi Francesco
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Verbale letto, approvato e sottoscritto.

11 Direttore Generale
Flor Luciano

Il Segretario verbalizzante
Toniolatti Armando

Docunento informatico firmato digital mente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005 e
ss.mmiii.

ENTE CERTI FI CATORE: Actalis CA per Firnma Digitale Qualificata, Actalis S.p. A, IT

SN CERTI FI CATO 53F0

VALI DO DA: 01/09/2008 15:09: 27

VALI DO AL: 31/12/2013 19: 00: 00

FI RVATARI : LUCI ANO FLOR

ENTE CERTI FI CATORE: Actalis CA per Firnma Digitale Qualificata, Actalis S.p. A, IT
SN CERTI FI CATO 5415

VALI DO DA: 01/09/2008 15:09: 31

VALI DO AL: 31/12/2013 19: 00: 00

FI RVATARI :  ARMANDO TONI CLATTI
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