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CURRICULUM VITAE 

 

 

F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome e Cognome  

Floriana La Femina, Dirigente Psicologo presso l'UO Psicologia 

Struttura Semplice: Coordinamento territoriale valutazioni 

neuropsicologiche dell'adulto e dell'età evolutiva nell'ambito dei DSA  
Incarico attuale  

 
 

 

 

ISTRUZIONE  

E FORMAZIONE 
  

• Date (da – a)  2024 Corso di formazione manageriale: Sviluppo delle competenze tecniche-professionali 

digitali e manageriali del personale del sistema sanitario provinciale. PNRR Salute - M 6 C.2.2(C). 

Presso TSM di Trento, Facoltà di Economia 

2007-2009 Dottorato di ricerca in Scienze della Cognizione e della Formazione, presso l’Università degli 

Studi di Trento, "L’intervento di supporto all’interazione genitore bambino nelle condizioni di sviluppo 

atipico" advisor Prof.ssa Paola Venuti; 

2003-2006 Specializzazione in Psicologia Clinica,  presso l’Università degli Studi di Padova, tutor Prof.ssa 

D. Palomba, con votazione 70/70 e lode;  

 2016 Corso di Perfezionamento post-laurea in Psicologia clinica perinatale,  presso l’Università degli Studi 

di Brescia. 

2001-2002 Corso di Perfezionamento post-laurea in Neuropsicologia dello sviluppo, presso l’Università 

degli Studi di Roma La Sapienza, Dipartimento delle scienze neurologiche e Psichiatriche dell'età evolutiva.  

1995-2001 Laurea in Psicologia, indirizzo Psicologia Clinica e di Comunità, presso la Seconda Università 

degli Studi di Napoli con votazione 110/110 e lode, con discussione della tesi nell’ambito del corso di 

Neuropsicologia clinica; 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
 

• Qualifica conseguita 

 

 
 

  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 2.11.09 – attuale: contratto presso l’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari del Trentino, Unità 

Operativa Psicologia Clinica, qualifica Dirigente Psicologo, disciplina psicoterapia (dal 2 gennaio 2012 

contratto a tempo indeterminato).  

 21.06.2004 - 21.06.2005, titolare dell’assegno di ricerca “L’assessment in psicologia clinica dello sviluppo: 

validazione e standardizzazione di due strumenti per la valutazione delle funzioni di base” presso il 

Dipartimento di Scienze della Cognizione e della Formazione (Università di Trento), tutor prof.ssa Venuti 

Paola. 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni  

e responsabilità 
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MADRELINGUA  Italiana  

 

ALTRE LINGUE 
 

  [ inglese ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello:buono ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello:buono. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: elementare ] 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 buone competenze all’uso dei programmi Microsft (word, excell, power point) 

 

   

 

ALTRO  (PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI, SEMINARI, 

PUBBLICAZIONI, COLLABORAZIONI 

A RIVISTE,ECC. ED OGNI ALTRA 

INFORMAZIONE CHE IL 

COMPILANTE RITIENE DI 

DOVER PUBBLICARE)  

 settembre 2018: certificato di abilitazione al Corso di formazione per gli operatori 

P.I.P.P.I. programma per la prevenzione dell’Istituzionalizzazione, promosso dal 

Ministero del Lavoro e dall’Università di Padova. � settembre 2017: certificato di 

abilitazione al training Care Index Infant (0-18) Osservazione e Valutazione precoce 

della relazione adulto - bambino, promosso dal Family Relation Institute y, trainer 

certificato E. Lodi, Reggio Emilia. � Giugno 2017: certificato di abilitazione al 

training Touchpoints. L’approccio Brazelton con le famiglie per sostenere lo sviluppo 

del bambino, promosso dal CENTRO TOUCHPOINTS BRAZELTON. Trainer 

certificati Rapisardi, Bazzanella, Migliaccio, Roma. � Febbrario 2017: certificato di 

abilitazione alla conduzione di interventi per promuovere la genitorialità basati sul 

Cricolo della sicurezza, modulo Psicoeducativo (COS - P), conseguito presso il Circle 

of Security, trainer certificato F. Maranesi, Roma. � Maggio - settembre 2008: 

attestato di partecipazione e abilitazione all’uso della “Defence Mechanism Rating 

Scale” tenuto dal Prof. V. Lingiardi e dalla dott.ssa M. Di Giuseppe presso la Facoltà di 

Psicologia dell’Università degli Studi di Roma la Sapienza. 

 

Pubblicazioni � Losio P.F., La Femina F., Bravi E. (2019). L’interruzione volontaria 

di gravidanza nelle minorenni: implicazioni psicologiche e giuridiche. Minori e 

giustizia , volume 4: 112-120. � Floriana La Femina, Loretta Canalia, Eleonora Salvati 

& Elena Bravi, (2018). Fragilità evolutive nel contesto scolastico: le modalità di 

intervento della U.O. di Psicologia in Trentino. Ricercazione, vol 10, n. 2: 45-62. 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

   

 

 

   

 


