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Provincia Autonoma di Trento 
 

AZIENDA PROVINCIALE 
PER I SERVIZI SANITARI 

 
 

Trento – via Degasperi 79 
 
 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL 
DIRETTORE GENERALE 

 

Reg. delib. n.   274|2022  
 

 
 

OGGETTO: Attribuzione dell’incarico di direttore del Servizio ospedaliero provinciale di cui 
all’art. 34 della legge provinciale sulla tutela della salute. 
CLASSIFICAZIONE: 15.8.5 
 
 
Il giorno  16/05/2022  nella Sede dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari sita 
in Trento, via Degasperi 79, il dott. Ferro Antonio, nella sua qualità di  
 
 

Direttore Generale 
 
 
nominato con deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 584 del 8 aprile 
2022, esamina l’argomento di cui all’oggetto. 
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OGGETTO: Attribuzione dell’incarico di direttore del Servizio ospedaliero 
provinciale di cui all’art. 34 della legge provinciale sulla tutela della 
salute. 

 
Premesso che: 
 
con deliberazione del direttore generale n. 401 del 13 luglio 2021 è stato conferito al dott. Pier 
Paolo Benetollo l’incarico di direttore del Servizio ospedaliero provinciale con decorrenza dal 13 
luglio 2021 e fino alla data di scadenza dell’incarico del Direttore generale facente funzioni, 
nominato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1176 del 12 luglio 2021; 
 
la Giunta provinciale di Trento con deliberazione n. 584 di data 8 aprile 2022 ha provveduto alla 
nomina del direttore generale dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari, ai sensi dell’articolo 28 
della legge provinciale sulla tutela della salute, ed è stato stipulato il relativo contratto di lavoro per 
il periodo dal 15 aprile 2022 al 14 aprile 2027, secondo lo schema approvato dalla Giunta 
Provinciale di Trento con la deliberazione sopra citata; 
 
a seguito della suddetta nomina, con deliberazione del Direttore generale n. 214 del 15 aprile 2022 
sono state prorogate le funzioni di direttore sanitario, di direttore per l’integrazione socio sanitaria e 
dei direttori di articolazione organizzativa fondamentale fino alla successiva adozione dei 
provvedimenti di nomina e stipula dei relativi contratti di lavoro; 
 
con deliberazione del Direttore generale n. 221 del 21 aprile 2022 è stato adottato il nuovo 
Regolamento di organizzazione dell’Azienda, approvato con deliberazione della Giunta provinciale 
n. 857di data 13 maggio 2022, ai sensi dell’art. 37 della legge provinciale sulla tutela della salute in 
provincia di Trento; 
 
ai sensi dell’art. 28, comma 3, della legge provinciale sulla tutela della salute compete al direttore 
generale la nomina del direttore sanitario, del direttore amministrativo, del direttore per 
l’integrazione socio-sanitaria e dei responsabili delle articolazioni organizzative aziendali previste 
dall’articolo 31 della legge medesima; lo schema di contratto - che comprende il trattamento 
economico e le cause di recesso - è definito dalla Giunta provinciale, ai sensi dell’art. 28 comma 6 e 
dell’art. 31, comma 3 della legge; 
 
ritenuto quindi di procedere alla nomina del direttore del Servizio ospedaliero provinciale 
dell’APSS si è individuato quale soggetto idoneo a ricoprire l’incarico il dott. Pier Paolo Benetollo, 
dirigente medico il cui curriculum depositato agli atti attesta il possesso dei requisiti stabiliti dalla 
legge, in particolare dall’art. 31 comma 2 della legge provinciale sulla tutela della salute, e dal 
regolamento di organizzazione dell’Azienda, nonché delle competenze e esperienze professionali 
richieste per lo svolgimento di tale funzione; 
 
è stato acquisito il consenso del medesimo al conferimento dell’incarico regolato da contratto di 
lavoro di diritto privato di natura esclusiva, che verrà stipulato secondo lo schema approvato dalla 
Giunta provinciale di Trento con deliberazione n. 610 di data 1° aprile 2011 e s.m.i.; per quanto 
riguarda il trattamento economico corrisposto allo stesso si fa riferimento alle previsioni del 
contratto del direttore generale, approvato con la citata deliberazione della Giunta provinciale di 
Trento n. 584 di data 8 aprile 2022, tenuto conto di quanto previsto dal punto 8 della deliberazione 
della Giunta Provinciale n. 2539 di data 29 dicembre 2016 in merito alla percentuale del compenso 
spettante al direttore del Servizio ospedaliero provinciale, fissata nella misura massima del 75% del 
compenso spettante al Direttore generale; 
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va fatto altresì riferimento a quanto previsto dal punto 9 della deliberazione n. 584/2022 per quanto 
riguarda la percentuale del compenso variabile attribuibile al direttore del Servizio ospedaliero 
provinciale, previsto dall’art. 3 comma 2 del relativo schema di contratto, fissata nella misura 
massima del  20% del compenso spettante allo stesso; 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
D E L I B E R A 

 
1. di conferire al dott. Pier Paolo Benetollo l’incarico di direttore del Servizio ospedaliero 

provinciale dell’APSS, con l’affidamento delle funzioni previste dall’articolo 34 della legge 
provinciale sulla tutela della salute e dal regolamento di organizzazione dell’Azienda, nonché 
per quanto applicabili dalle norme del D.lvo n. 502/92 e ss. mm.; 

2. di dare atto che il rapporto di lavoro con lo stesso è regolato da un contratto di lavoro di diritto 
privato a tempo determinato, che ne definisce il contenuto economico e normativo, secondo lo 
schema allegato alla presente deliberazione costituente parte integrante della medesima, 
conforme allo schema tipo approvato con deliberazione della Giunta provinciale di Trento n. 
610 di data 1° aprile 2011;  

3. di dare atto che per quanto riguarda il trattamento economico corrisposto allo stesso si fa 
riferimento alle previsioni del contratto del direttore generale, approvato con la citata 
deliberazione della Giunta provinciale di Trento n. 584 di data 8 aprile 2022, tenuto conto di 
quanto previsto dal punto 8 della deliberazione della Giunta Provinciale n. 2539 di data 29 
dicembre 2016 in merito alla percentuale del compenso spettante al direttore del Servizio 
ospedaliero provinciale, fissata nella misura massima del 75% del compenso spettante al 
Direttore generale; va fatto altresì riferimento a quanto previsto dal punto 9 della deliberazione 
n. 584/2022 per quanto riguarda la percentuale massima del compenso variabile attribuibile allo 
stesso, previsto dall’art. 3 comma 2 dello schema di contratto, fissata nella misura massima del  
20% del compenso spettante allo stesso; 

4. di dare atto che l’incarico avrà durata quinquennale e si intende conferito dal 16/05/2022 e sino 
al 15/05/2027, fatto salvo il recesso anticipato alle condizioni indicate all’articolo 6 del 
contratto di lavoro;  

5. di trasmettere copia del presente provvedimento per gli adempimenti di competenza alla 
Direttrice del Dipartimento risorse umane; 

6. di trasmettere per opportuna conoscenza copia del presente provvedimento alla Provincia 
Autonoma di Trento; 

7. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento verrà contabilizzata sul conto 
55.11.02.01 e seguenti “costo del personale dirigente medico e veterinario a tempo 
determinato”. 

 
 
 
Allegato: schema di contratto. 
 
 
 
Servizio Affari Generali e Legali / dott. Armando Toniolatti 
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Verbale letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 
 
 

Il Direttore Generale 
Ferro Antonio 

 
 
 

Il Dirigente del Servizio Affari Generali e Legali 
Toniolatti Armando 
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