AZIENDA PROVINCIALE
PER I SERVIZI SANITARI

Trento — via Degasper1 79

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE

Reg. delib. n. 601|2021

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato di n. 2 dirigenti tecnici, attribuzione della
qualifica di dirigente e conferimento dell’incarico dirigenziale.
CLASSIFICAZIONE: 15.8

Il giorno 28/10/2021 nella Sede dell’Azienda Provinciale per 1 Servizi Sanitari sita
in Trento, via Degasperi 79, il dott. Ferro Antonio, nella sua qualita di

Direttore Generale facente funzioni

nominato con deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 1176 del 12 luglio
2021, esamina I’argomento di cui all’oggetto coadiuvato da:

Direttore Sanitario delegato Direttore Amministrativo Direttore facente funzioni per
I’Integrazione Socio Sanitaria
Dott. Giuliano Brunori Dott. Andrea Maria Anselmo Dott. Gino Gobber
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OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato di n. 2 dirigenti tecnici,

attribuzione della qualifica di dirigente e conferimento dell’incarico
dirigenziale.

La Dirigente del Servizio Acquisizione e Sviluppo riferisce:

ai sensi dell’art. 22 bis, comma 1 della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 e s.m. (legge sul
personale della Provincia), i concorsi pubblici per l'accesso alla dirigenza di ruolo della
Provincia e per soddisfare il fabbisogno di dirigenti dei propri enti pubblici strumentali sono
banditi dalla Giunta provinciale, con le modalita definite dal D.P.P. 29 luglio 2016, n. 13-
47/Leg. (Regolamento in materia di concorsi pubblici per I'accesso alla dirigenza di ruolo e alla
qualifica di direttore - espressamente esteso al reclutamento del personale dirigenziale degli enti
pubblici strumentali);

con deliberazione della Giunta provinciale n. 2139 di data 22 dicembre 2020, ¢ stato indetto un
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'accesso alla qualifica di Dirigente tecnico e il
conferimento dell’incarico di preposizione ai seguenti servizi dell’Azienda provinciale per i
Servizi sanitari: Servizio applicazioni e infrastrutture IT e Servizio soluzioni sanita elettronica;

con deliberazione della Giunta provinciale n. 998 di data 18 giugno 2021 ¢ stata nominata la
Commissione esaminatrice ai sensi dell’articolo 39 e 22 bis, comma 5, della legge provinciale 3
aprile 1997, n. 7,

con deliberazione della Giunta provinciale n. 1736 del 25 ottobre 2021 ¢ stato approvato
I’operato della Commissione esaminatrice ed ¢ stata approvata la seguente graduatoria finale:

Volani Francesco
Palazzi Stefano
Zanoni Manuel
Fioroni Giacomo
Manica Andrea

Nk

con il medesimo provvedimento sono stati pertanto dichiarati vincitori del concorso in oggetto
I’ing. Francesco Volani e il dott. Stefano Palazzi;

I’art. 9, comma 1 del citato D.P.P. 29 luglio 2016, n. 13-47/Leg., prevede che “la Giunta
provinciale con propria deliberazione dispone |’assunzione dei vincitori, attribuisce la qualifica
di dirigente e conferisce gli incarichi...”; nel caso di specie, relativo all’acquisizione di dirigenti
dell’Azienda provinciale per i Servizi sanitari, il bando di concorso prevede che il Direttore
generale dell’Azienda “‘adotta gli atti relativi all’assunzione nel profilo di dirigente e
all’attribuzione dello specifico incarico dirigenziale ai candidati risultati vincitori del
Cconcorso”;

il 19 luglio 2017 ¢ stato sottoscritto 1’accordo stralcio per la disciplina transitoria e a regime del
personale dipendente dell'APSS con qualifica dirigenziale ex PTA, che ha stabilito
I’applicazione del CCPL dell’area della dirigenza e segretari comunali del comparto autonomie
locali, con decorrenza a regime dal 1 gennaio 2018;

in data 29 ottobre 2018 ¢ stato sottoscritto I’accordo per il rinnovo del CCPL 2016/2018 del
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personale dell’area della dirigenza e segretari comunali del comparto autonomie locali;

¢ i vincitori devono pertanto essere assunti in prova nel profilo professionale di dirigente tecnico ai
sensi degli articoli 21 e 22 del Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro del personale dell’area
della dirigenza e segretari comunali del comparto autonomie locali sottoscritto il 27 dicembre
2005. Il periodo di prova ha una durata di sei mesi decorsi i quali, senza che il rapporto di lavoro
sia stato risolto, il rapporto di lavoro si consolida a tempo indeterminato;

e l’art. 9, comma 1 citato prosegue prevedendo che gli incarichi dirigenziali sono conferiti “sulla
base delle attitudini personali dimostrate, del percorso di studi svolto e dell’esperienza
professionale maturata’;

¢ sentito il Direttore del Dipartimento tecnologie, si propone pertanto di conferire:
- all’ing. Francesco Volani I’incarico di dirigente del Servizio applicazioni e infrastrutture IT;
- al dott. Stefano Palazzi I’incarico di dirigente del Servizio soluzioni sanita elettronica;

e si da atto che per I’anno 2021 ai nuovi assunti non sara erogata la retribuzione di risultato, che,
come previsto dall’accordo stralcio 19 luglio 2017 citato, non spetta per periodi di preposizione
inferiori ai sei mesi in ciascun anno; la retribuzione di posizione ¢ erogata secondo la
graduazione della struttura stabilita dalla deliberazione del Direttore generale n. 391 di data 7
agosto 2018;

e ai sensi dell’art. 21, comma 5 della legge sul personale della Provincia l'attribuzione iniziale
della qualifica di dirigente ¢ soggetta a conferma dopo tre anni dal conferimento del primo
incarico dirigenziale, a seguito dell'esame dei risultati dell'attivita svolta nel triennio ai sensi
della deliberazione del Direttore generale n. 341 del 9 luglio 2020;

IL DIRETTORE GENERALE FACENTE FUNZIONI
Preso atto della relazione della Dirigente del Servizio Acquisizione e sviluppo;

Tenendo conto che per I’applicazione della legge sul personale della Provincia alla dirigenza
aziendale, le competenze che tale legge assegna alla Giunta provinciale in merito agli incarichi di
direzione delle strutture provinciali, devono intendersi riferite al Direttore Generale in merito agli
incarichi di direzione delle strutture aziendali;

Acquisito il parere favorevole del direttore amministrativo, del direttore sanitario delegato e del
direttore facente funzioni per 1’integrazione socio sanitaria nella riunione del Consiglio di direzione
(verbale rep. n. 45 di data 28/10/2021);
DELIBERA
1. di prendere atto della nomina dell’ing. Francesco Volani e del dott. Stefano Palazzi a vincitori
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'accesso alla qualifica di Dirigente tecnico

effettuata con deliberazione della Giunta provinciale n. 1736 del 25 ottobre 2021;

2. di assumere a tempo indeterminato I’ing. Francesco Volani e il dott. Stefano Palazzi e di
attribuire ai medesimi la qualifica di dirigente;
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3. di assegnare all’ing. Francesco Volani I’incarico di Dirigente del Servizio applicazioni e
infrastrutture IT del Dipartimento Tecnologie;

4. di assegnare al dott. Stefano Palazzi I’incarico di Dirigente del Servizio soluzioni sanita
elettronica del Dipartimento Tecnologie;

5. di stabilire che I’assunzione, I’attribuzione della qualifica di dirigente e il conferimento
dell’incarico dirigenziale avranno la decorrenza indicata nel contratto individuale di lavoro di
cui all'articolo 21 del CCPL del personale dell’area della dirigenza e segretari comunali del
comparto autonomie locali sottoscritto il 27 dicembre 2005;

6. di dare atto che il rapporto di lavoro a tempo indeterminato ¢ soggetto ad un periodo di prova di
sei mesi; che la qualifica dirigenziale ¢ soggetta a conferma dopo tre anni dal conferimento del
primo incarico dirigenziale, come illustrato in premessa;

7. di dare atto che per I’anno 2021 ai dirigenti neo assunti non sara erogata la retribuzione di
risultato, che, come previsto dall’accordo stralcio 19 luglio 2017 citato, non spetta per periodi
di preposizione inferiori ai sei mesi in ciascun anno; la retribuzione di posizione ¢ erogata
secondo la graduazione della struttura stabilita dalla deliberazione del Direttore generale n. 391
di data 7 agosto 2018;

8. di stabilire che gli incarichi dirigenziali di cui ai punti 3. e 4. avranno durata sino successivo

incarico connesso al nuovo modello organizzativo, ai sensi della deliberazione n. 497 del 31
agosto2021.

Inserita da: Ufficio Assunzioni e Contratti di Lavoro - Servizio Acquisizione e Sviluppo /
Bressanini Manuela
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Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Il Direttore Sanitario delegato Il Direttore Amministrativo Il Direttore facente funzioni
per ’Integrazione socio
sanitaria
Brunori Giuliano Anselmo Andrea Maria Gobber Gino

I1 Direttore Generale facente funzioni
Ferro Antonio

Il Dirigente del Servizio Affari Generali e Legali
Toniolatti Armando
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