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Curriculum Vitae di 

 FRANCESCO VOLANI 

 

TITOLI DI STUDIO 

  

10-03-2003 Ingegneria Informatica presso Università degli Studi di Padova con indirizzo/specializzazione 
in Sistemi e Applicazioni Informatici  

 

ATTESTATI / CERTIFICATI 

  

 18-05-2020 CDPSE® (Certified Data Privacy Solutions Engineer) presso ISACA.  

  

 16-07-2018 ISO 20000-1:2011 Lead Auditor (IT Service Management System Auditor/Lead Auditor presso 
PECB.  

  

 13-07-2018 ISO/IEC 27001 Lead Auditor (Information Security Management System Auditor/Lead presso 
PECB.  

  

 10-05-2018 CGEIT® (Certified in the Governance of Enterprise IT) presso ISACA.  

  

 15-03-2016 CRISC® (Certified in Risk and Information Systems Control) presso ISACA.  

  

 29-10-2014 CISM® (Certified Information Security Manager) presso ISACA.  

  

 11-09-2014 CISA® (Certified Information Systems Auditor) presso ISACA.  

  

 08-12-2008 MBCS CITP (Chartered IT Professional) presso British Computer Society (BCS).  

  

 07-07-2005 IPMA CPMA (Certified Project Management Associate) presso International Project 
Management Association (IPMA, www.ipma.ch).  
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ESPERIENZE LAVORATIVE  

  

 01-08-2018 - 14-02-2022 IT Auditor presso Cassa Centrale Banca Gruppo Bancario  

  

 01-01-2017 - 31-07-2018 IT Auditor presso Sparkasse - Cassa di Risparmio di Bolzano  

  

 01-08-2012 - 31-12-2016 Ingegnere senior e security manager presso Phoenix Informatica Bancaria spa  

  

 09-01-2012 - 31-07-2012 Analista funzionale ERP/SAP presso Università degli Studi di Trento  

  

 01-12-2006 - 07-01-2012 IT Auditor presso Federazione Trentina della Cooperazione  

  

 13-04-2004 - 30-11-2006 Ingegnere collaboratore al PMO presso Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari  

  

 01-10-2003 - 12-04-2004 Responsabile EDP e Telecomunicazioni presso Jolly Motor International spa  

 

FORMAZIONE 

  
FORMAZIONE PER DIRIGENTI AI SENSI DEL D.LGS 81/2008  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  16  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  07/03/2022 – Data Fine: 07/06/2022 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   


