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OGGETTO: Revoca del concorso pubblico per esami per assunzioni a tempo indeterminato nel
profilo professionale di Dirigente medico - disciplina Malattie apparato respiratorio presso 1’Unita
operativa di Pneumologia dell’Ospedale di Trento e della parallela procedura di mobilita volontaria
nello stesso profilo professionale per passaggio diretto da altre amministrazioni.
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OGGETTO: Revoca del concorso pubblico per esami per assunzioni a tempo indeterminato nel
profilo professionale di Dirigente medico - disciplina Malattie apparato respiratorio presso 1’Unita
operativa di Pneumologia dell’Ospedale di Trento e della parallela procedura di mobilita volontaria
nello stesso profilo professionale per passaggio diretto da altre amministrazioni.

Il Sostituto Dirigente del Servizio Acquisizione e Sviluppo relaziona quanto segue:

con determinazione del Sostituto Direttore del Dipartimento risorse umane n. 1181/2020 del 21
settembre 2020 ¢ stato indetto il concorso pubblico per esami per assunzioni a tempo indeterminato
nel profilo professionale di Dirigente medico — disciplina Malattie apparato respiratorio per le
esigenze dell’Unita operativa di Pneumologia dell’Ospedale di Trento, ove risulta vacante un posto;

contestualmente al concorso pubblico ¢ stata indetta anche una procedura di mobilita volontaria per
passaggio diretto da altre amministrazioni nello stesso profilo professionale;

il bando di concorso ¢ il bando di mobilita sono stati pubblicati sul sito internet aziendale in data 25
settembre 2020 con scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione
fissato al giorno 26 ottobre 2020;

entro il termine di scadenza sono pervenute due domande di partecipazione al concorso e una
domanda di mobilita volontaria ma le prove delle due procedure non sono mai state programmate
nell’attesa che venisse nominato il nuovo direttore dell’Unita operativa in seguito al pensionamento
del precedente titolare;

con deliberazione del Direttore Generale n. 599/2020 dell’11 dicembre 2020 veniva, infatti, indetta
la procedura per il conferimento dell’incarico di direttore dell’U.O. di Pneumologia dell’Ospedale
di Trento che si ¢ conclusa, tuttavia, senza arrivare alla nomina di alcuno dei candidati partecipanti;

successivamente con deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 585/2021 del 25 ottobre 2021 ¢
stata indetta una nuova selezione per ’attribuzione dell’incarico di Direttore di struttura complessa
che ¢ tutt’ora in corso di svolgimento;

considerato quindi che, nel frattempo, ¢ stato ampiamente superato il termine degli otto mesi
dall’indizione del concorso per Dirigente medico in oggetto entro il quale, ai sensi dell’art. 25 del
Decreto del Presidente della Provincia del 14 agosto 2013, n. 17-119/Leg (regolamento
concorsuale), le operazioni concorsuali avrebbero dovuto concludersi, si rende necessario revocare
detto concorso pubblico e la contestuale procedura di mobilita volontaria, nell’attesa che venga
effettivamente nominato il nuovo Direttore dell’Unita operativa;

sara cura dell’Ufficio selezioni comunicare tale decisione agli iscritti al concorso e alla procedura di
mobilita;

LA DIRETTRICE DEL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

vista la determinazione della Direttrice del Dipartimento risorse umane n. 1507 del 174.11.2021
avente ad oggetto “Nomina dei sostituti della Direttrice del Dipartimento Risorse Umane”, con la



quale si conferma I’individuazione del sostituto della dott.ssa Rossella Tomasi nella persona del
Dirigente del Servizio Amministrazione del Personale;

preso atto della relazione del Sostituto Dirigente del Servizio acquisizione e sviluppo;

fatte proprie le motivazioni espresse dal proponente;
DETERMINA

1. di revocare, per le motivazioni espresse in premessa, il concorso pubblico per esami per
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di Dirigente medico — disciplina
Malattie apparato respiratorio presso 1’Unita operativa di Pneumologia dell’Ospedale di
Trento e la contestuale procedura di mobilita volontaria nello stesso profilo professionale
per passaggio diretto da altre amministrazioni, indetti con determinazione n. 1181/2020 del
21 settembre 2020;

2. di dare mandato all’Ufficio Selezioni di comunicare agli iscritti la revoca del concorso e
della parallela procedura di mobilita.

Inserita da: Ufficio Selezioni - Servizio Acquisizione e Sviluppo / Maccaferri Giulia
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