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OGGETTO: Concorso pubblico per colloquio per 1’assegnazione di una borsa di studio della
durata di 10 mesi, eventualmente prorogabile, nell’ambito del Progetto di ricerca
“Realizzare azioni per migliorare la copertura vaccinale Men B e Varicella
mantenendo le alte coperture vaccinali delle MPR nelle coorti di nascita 2015-2019”,
presso il Dipartimento di Prevenzione - PB 01/20: presa d’atto esito negativo e nuova
indizione.

IL SOSTITUTO DIRIGENTE DEL SERVIZIO ACQUISIZIONE E SVILUPPO

Premesso che:

con determinazione n. 250/2020 del 21 febbraio 2020 ¢ stato indetto il concorso pubblico per
colloquio per 1’assegnazione di una borsa di studio della durata di 10 mesi, eventualmente
prorogabile, nell’ambito del Progetto di ricerca “Realizzare azioni per migliorare la copertura
vaccinale Men B e Varicella mantenendo le alte coperture vaccinali delle MPR nelle coorti di
nascita 2015-2019”, presso il Dipartimento di Prevenzione — PB 01/20;

il bando di concorso ¢ stato pubblicato in data 09 marzo 2020 ed entro il termine di scadenza fissato
al 24 marzo 2020 ¢ pervenuta una unica domanda di partecipazione;

la commissione ha effettuato i suoi lavori in data 01 aprile 2020, come risulta dal verbale Rep. int.
n. 7178/2020 debitamente sottoscritto dai componenti della commissione medesima, depositato
presso il Servizio acquisizione e sviluppo;

¢ stata accertata la regolarita degli atti in base ai quali ¢ risultato che, in sede di espletamento del
concorso, 1’unica candidata partecipante ha rinunciato a sostenere il colloquio;

rimanendo invariato il termine del 30 aprile 2021 fissato da GlaxoSmithKline S.P.A per il posticipo
della scadenza del Progetto di ricerca “Realizzare azioni per migliorare la copertura vaccinale Men
B e Varicella mantenendo le alte coperture vaccinali delle MPR nelle coorti di nascita 2015-2019”,
il Direttore del Dipartimento di Prevenzione ha confermato in data 27 maggio 2020 la richiesta di
attivazione di una nuova procedura concorsuale, secondo le modalita e termini stabiliti nella
precedente determinazione di indizione n. 250/2020;

al fine di consentire il rispetto del suddetto termine, I’inizio delle attivita progettuali da parte del
borsista dovra avvenire entro e non oltre il 30 giugno 2020;

a fronte delle attivita progettuali del borsista ¢ confermata una spesa complessiva pari ad €
25.000,00.=, essendo € 2.252,05.= da ascrivere agli oneri riflessi (IRAP, INAIL) ed € 22.747,95.=
quale compenso lordo onnicomprensivo. Tale compenso verra corrisposto in quota parte
mensilmente. Detta spesa complessiva ¢ finanziata con 1 fondi messi a disposizione da
GlaxoSmithKline S.P.A. nell’ambito del Progetto di ricerca “Realizzare azioni per migliorare la
copertura vaccinale Men B e Varicella mantenendo le alte coperture vaccinali delle MPR nelle
coorti di nascita 2015-2019” — Codice commessa 32019006;



I’effettuazione di eventuali trasferte/partecipazione ad eventi formativi avverra con oneri totalmente
a carico del borsista e senza copertura assicurativa Kasko da parte dell’Azienda Provinciale per 1
Servizi Sanitari;

il borsista beneficera dell’assicurazione R.C.T. per i rischi derivanti dall’attivita ai sensi della
polizza aziendale in essere;

in relazione alle conoscenze richieste, si individuano i seguenti requisiti:

a) laurea magistrale in Medicina e Chirurgia — classe delle lauree magistrali LM-41
ovvero
laurea specialistica in Medicina e Chirurgia — classe delle lauree specialistiche 46/S
ovvero
laurea in Medicina e Chirurgia (vecchio ordinamento)
OVVero
titolo conseguito all’estero riconosciuto equipollente a quello italiano con Decreto ministeriale;

b) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici — Chirurghi
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente
la partecipazione al concorso, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

al fine di attribuire tale borsa di studio, si rende necessario indire concorso pubblico per colloquio il
cui bando, allegato alla presente determinazione, ¢ parte integrante e sostanziale della stessa e
definisce 1 requisiti di partecipazione, le modalita di svolgimento e tutti i criteri per la formulazione
della graduatoria degli aspiranti borsisti,

vista la proposta di composizione avanzata dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione ¢
possibile procedere fin d’ora alla nomina della commissione incaricata della formazione della
graduatoria mediante espletamento del colloquio;

il primo comma dell’art. 5 del Regolamento concernente le borse di studio presso 1’Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 156/2016
del 24 marzo 2016, prevede che “Salvo quanto diversamente previsto, al concorso per
I"assegnazione di borsa di studio si applica in via analogica la normativa concorsuale vigente per
[’accesso all’impiego a tempo determinato presso [’Azienda, come individuata sulla base delle
professionalita di rispettivo riferimento”;

DETERMINA

1. di prendere atto dell’esito negativo del concorso pubblico per colloquio per 1’assegnazione di
una borsa di studio della durata di 10 mesi, eventualmente prorogabile, nell’ambito del Progetto
di ricerca “Realizzare azioni per migliorare la copertura vaccinale Men B e Varicella
mantenendo le alte coperture vaccinali delle MPR nelle coorti di nascita 2015-2019”, presso il
Dipartimento di Prevenzione” — PB 01/20, indetto con la determinazione n. 250/2020 del 21
febbraio 2020;

2. di indire nuovo pubblico concorso per colloquio per I’assegnazione di una borsa di studio della
durata di 10 mesi, eventualmente prorogabile, nell’ambito del Progetto di ricerca “Realizzare
azioni per migliorare la copertura vaccinale Men B e Varicella mantenendo le alte coperture
vaccinali delle MPR nelle coorti di nascita 2015-2019” ” — PB 03/20, presso il Dipartimento di
Prevenzione, con conclusione fissata non oltre la data del 30 aprile 2021;



3. di approvare il bando di concorso nel testo allegato alla presente determinazione, di cui forma
parte integrante;

4. di nominare la commissione per la formazione della graduatoria nella composizione di seguito
indicata:

» dr. PIER PAOLO BENETOLLO - Direttore Sanitario o suo delegato, con funzioni di
Presidente;

» d.ssa MARIA GRAZIA ZUCCALI - Direttore f.f. — Unita operativa Igiene e sanita
pubblica — Dipartimento di Prevenzione e Responsabile scientifico del Progetto di
ricerca “Realizzare azioni per migliorare la copertura vaccinale Men B e Varicella
mantenendo le alte coperture vaccinali delle MPR nelle coorti di nascita 2015-2019”,
con funzioni di componente titolare;

» dr. NICOLA LISI — Dirigente medico — Igiene pubblica territoriale — Area cure primarie —
Servizio territoriale, con funzioni di componente supplente;

» dr. ANTONINO BIONDO - Dirigente medico — Igiene pubblica territoriale — Area
cure primarie — Servizio territoriale, con funzioni di componente titolare;

» dr. FRANCESCO PIZZO — Dirigente medico — Unita operativa Igiene e sanita pubblica —
Dipartimento di Prevenzione, con funzioni di componente supplente;

» un dipendente del ruolo amministrativo di categoria non inferiore alla “C” del Servizio
Acquisizione e Sviluppo con funzioni di segretario;

5. di dare atto che I’effettuazione di eventuali trasferte/partecipazione ad eventi formativi avverra
con oneri totalmente a carico del borsista e senza copertura assicurativa Kasko da parte
dell’Azienda Provinciale per 1 Servizi Sanitari;

6. di dare atto che alla spesa complessiva di € 25.000,00.= derivante dal presente provvedimento
si provvede con il finanziamento messo a disposizione da GlaxoSmithKline S.P.A. nell’ambito
del Progetto di ricerca “Realizzare azioni per migliorare la copertura vaccinale Men B e
Varicella mantenendo le alte coperture vaccinali delle MPR nelle coorti di nascita 2015-2019”,
di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 643/2019 — Codice commessa 32019006.
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