Azienda Provinciale N3 / per i Servizi Sanitari
Provincia Autonoma di Trento

AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI DOMANDE PER ASSUNZIO NI NOMINATIVE,
ATTRAVERSO | PERCORSI DI TIROCINIO FORMATIVO E DI O RIENTAMENTO, Al
SENSI DELLA LEGGE 12 MARZO 1999 N. 68
PER IL BIENNIO 1° OTTOBRE 2019 — 30 SETTEMBRE 2021

Con riferimento alla deliberazione n. 534 di dat&/0%/2019 &€ emesso un awviso per la
presentazione di domande di autocandidatura vdli@saunzioni nominative, attraverso percorsi di
tirocinio formativo e di orientamento, ai sensilddlegge 12 marzo 1999 n. 68. Il presente avviso
viene pubblicato sul sito Internet dell’Azienda yirwiale per i servizi sanitari — sezione
“Concorsi” - nel periodo 1° ottobre 2019 — 31 ot®l2019. | candidati dovranno far pervenire le
domande esclusivamente nel periodo indicato eeksstconserveranno validita fino al 30 settembre
2021.

Scadenza del termine per la presentazione delle damde di autocandidatura:
ORE 12:00 — GIORNO 31 OTTOBRE 2019

DESTINATARI DELL'AVVISO:

| destinatari dell’avviso sono le persone disabhie risultano regolarmente iscritte all’elenco
provinciale presso il Centro per I'impiego compéteper domicilio di cui alle deliberazioni della
Giunta Provinciale n. 2103 del 28 settembre 2007,.116 del 15 maggio 2009 e n. 809 del 26
maggio 2014, in data antecedente a quella dellblwalzione del presente avviso e quindi, alla data
del 30 settembre 201Bmitatamente alle seguenti categorie di soggetti:

- persone in possesso di un verbale di invalidita dle, con disabilita rilevate fisiche, con
percentuale non inferiore al 67%;

- persone in possesso di un verbale di invalidita dle, che attesti disabilita psichiche
(intellettive e/o mentali), con percentuale di invidita pari o superiore al 46%;

- persone di cui alla lettera d) del comma 1 dell’'arll della Legge 68/99; con minorazioni
ascritte dalla prima alla quarta categoria di cui dle tabelle annesse al testo unico delle
norme in materia di pensioni di guerra, approvato on D.P.R. 23.12.1978 n. 915 e ss.mm.;

invalidi del lavoro.

Non sono ammesse le persone in possesso di urmonglaconclusiva in cui sia indicato un
percorso formativo propedeutico al collocamentocainiroppure un percorso per situazioni socio-
sanitarie complesse.



Il presente avviso € finalizzato all'inserimentgdaativo, attraverso percorsi di tirocinio formativ
e di orientamento, di soggetti di cui alle categ@opra indicate nei seguenti profili professianali

- operatore tecnico — settori: portineria, centrglmagazzino, trasporti economali, cucina cat. B
- coadiutore amministrativo cat. B

Le declaratorie del vigente Contratto collettivayinciale di lavoro dell'area non dirigenziale del
comparto sanita prevedono che i sopra indicatilpprbfessionali svolgano le seguenti attivita:

- operatore tecnico con riguardo ai rispettivi settori di attivita e rsere di appartenenza,
individuati dall’Azienda in base alle proprie esige organizzative, svolge attivita ed esegue
interventi manuali e tecnici, anche di manutenzjaeéativi al proprio mestiere, con l'ausilio
di apparecchiature ed attrezzature avendo curaedetiésse

- coadiutore amministrativo: svolge nell'unita operativa di assegnazione ativit
amministrative quali, ad esempio, la classificaeioharchiviazione e il protocollo di atti, la
compilazione di documenti e modulistica, con l'agg#tione di schemi predeterminati,
operazioni semplici di natura contabile, anche dausilio del relativo macchinario, la
stesura di testi mediante l'utilizzo di sistemi wdeoscrittura o dattilografia, I'attivita di
sportella

Il numero dei posti da coprire attraverso I'attiae di tirocini con scelta nominativa e stabilito
nella Convenzione di programma stipulata ai seeliadt. 11 della Legge 12 marzo 1999 n. 68 con
I’Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma dento.

Il tirocinio avra una durata che sara stabilita@cordo con I’Agenzia del Lavoro nell’ambito di una
apposita convenzione integrativa lavorativa ai isdaelfart. 11, c. 4 della L. 68/99, comunque non
superiore a quanto previsto dalla normativa in neate

REQUISITI
Possono partecipare alla procedura coloro che isomassesso dei seguergquisiti generali:

a) eta non inferiore agli anni 18 compiuti e non sigrerall’eta prevista dalle norme vigenti in
materia di collocamento a riposo;

b) cittadinanza italiana o equiparata ai fini dell'asso al pubblico impiego. Sono equiparati ai

cittadini italiani:

- gliitaliani non appartenenti alla Repubblica;

- i cittadini di altro Stato membro dell’'Unione euss

- i familiari di cittadini degli Stati membri dell'Uone europea, non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro che siano titolari del diritto sdiggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari d&rmesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo;

- i titolari dello status di rifugiato ovvero delltasus di protezione sussidiaria.

| cittadini di altro stato appartenente all’Unioeeropea ed i cittadini di Paesi terzi, con

esclusione di coloro che sono titolari dello stadusifugiato ovvero dello status di protezione

sussidiaria, devono godere dei diritti civili e ipiol nello Stato di provenienza.



c) adeguata conoscenza della lingua italiana, rappoatia posizione professionale da ricoprire;

d) assolvimento dell’obbligo scolastico: possesso diploma di scuola media inferiore: per i
candidati in possesso del titolo di studio congegall’estero, I'assunzione & subordinata al
rilascio, da parte dell'autorita competente, di pmovvedimento di equivalenza del titolo
posseduto al titolo richiesto dal presente avviso;

e) iscrizione, come disabili, allapposito elenco proiale di cui alle deliberazioni della Giunta
provinciale n.2103 del 28 settembre 2007, n. 1141618 maggio 2009 e 809 del 26 maggio
2014 presso il Centro per I'lmpiego competentedmenicilio, in data antecedente a quella della
pubblicazione del presente avviso e quindi alla diai 30.09.201,9

f) godimento dei diritti civili e politici;
g) non essere stati esclusi dall’elettorato politittive;

h) essere in posizione regolare nei riguardi deglilighbdi leva (per i cittadini soggetti a tale
obbligo);

i) immunita da condanne penali che comportino lintaethe dai pubblici uffici, perpetua o
temporanea. L'interdizione temporanea preclude céaso all'impiego per il periodo
dell'interdizione stessa, ai sensi delle vigentspadisizioni, possano rendere incompatibile
'assunzione a pubblico dipendente;

J) non essere stati destituiti, dispensati, licenziatichiarati decaduti dall'impiego presso una
pubblica amministrazione:
- per aver conseguito I'assunzione mediante la prodezdi documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile;
- per lo svolgimento di attivita incompatibile conrdpporto di lavoro alle dipendenze della
pubblica amministrazione;

k) non essere dipendente a tempo indeterminato déeta Provinciale per i Servizi Sanitari di
Trento_negli stessi profili professionalii si riferisce la procedura

| requisiti di carattere generale sopra descrétiaho essere posseduti alla data di pubblicaziehe d
presente avviso.

La verifica del possesso dei requisiti di accedsonpiego sara effettuata a cura dell’Azienda
provinciale per i servizi sanitari. L’Agenzia delaworo provvedera, prima dell'attivazione
dell’eventuale tirocinio, alla verifica del possesdei requisiti specifici relativi alla L. 68/99,

nonché al possesso della relazione conclusivaciidtas dalla competente Commissione (in
Provincia di Trento: Commissione Sanitaria Integyat

L’Amministrazione potra disporre in ogni momentedclusione dalla selezione per difetto dei
requisiti prescritti. L'esclusione verra comunicattinteressato.

CONTENUTO DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla procedura, raedatsensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000, dovra contenere:



a) nome, cognome, data e luogo di nascita, codicalésecesidenza, domicilio (che definisce
anche I'ambito territoriale in cui sara dispostav€ntuale assunzione tramite il percorso di
tirocinio) ed eventuale diverso recapito, da inciceon precisione, presso il quale devono
essere inviate tutte le comunicazioni relative placedura, recapiti telefonici ed indirizzo di
posta elettronica. L'’Amministrazione non assumeparsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazioneeat@pito da parte del candidato oppure
da una mancata o tardiva comunicazione del camipimmdell'indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali, telegravia fax o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

b) la dichiarazione delliscrizione, come disabili)'a@bposito elenco provinciale di cui alle
deliberazioni della Giunta provinciale n.2103 d8ls&ttembre 2007, n. 1116 del 15 maggio
2009 e 809 del 26 maggio 2014 presso il Centrd’jpepiego competente per domicilio, in
data antecedente a quella della pubblicazione wedepte avviso e quindi alla data del
30.09.2019;

c) la dichiarazione di assolvimento dell’obbligo s&bieo, con precisazione della data e
dell'istituto presso il quale € stato consegquitiitdlo;

d) la dichiarazione di non essere escluso/a dall@iettd politico attivo;
e) la dichiarazione di aver assolto gli obblighi drdg(per i cittadini soggetti a tale obbligo);

f) la dichiarazione di inesistenza di qualsiasi preoc¢el penale, pendenza penale o
applicazione di prevenzione che impediscano, asisgglle norme vigenti, la costituzione
del rapporto di lavoro presso la Pubblica Ammimisitone, ovvero le eventuali condanne
riportate, i procedimenti penali pendenti, noncaéadttoposizione a misure di sicurezza o
prevenzione (specificandone la natura);

g) la dichiarazione di non essere stato destituitepehisato o licenziato dall'impiego presso
una pubblica amministrazione

Alla domanda devono essere allegati:

- curriculum vitae, aggiornato e completo che sara utilizzato datkan@issione esaminatrice,
per la valutazione dellattitudine e della professilita del candidato con riferimento alle
attivita che e chiamato a svolgere;

- copia semplice di un documento di identita in catsealidita;

- relazione conclusiva rilasciata dalla Commissicar@taria integrata costituita ai fini di cui
all’art. 8 comma 1 L. 68/99, se posseduta

AUTOCERTIFICAZIONI

Dal 1° gennaio 2012, secondo quanto disposto daitgge 12 novembre 2011 n. 183, I'Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari_non puo accettacertificati rilasciati da Pubbliche
amministrazioniche restano utilizzabili solo nei rapporti travati; detti certificati devono essere
sostituiti dalle autocertificazioni, che hanno valali dichiarazioni sostitutive di certificazionedo
atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47 0Dd?.R. 445/2000, o dall’acquisizione d’ufficio dell




informazioni necessarie, previa accurata indicaziala parte dell'interessato degli elementi
indispensabili per il reperimento delle stesse.

Con la presentazione della domanda di partecipazi@nalla procedura, nelle forme di cui al
DPR 445/2000, il candidato assume la responsabilitiella veridicita di tutte le informazioni

fornite nella domanda e negli eventuali documenti leegati, nonché della conformita
all’originale delle copie degli eventuali documentprodotti.

L’Amministrazione procede a verifiche a campiongualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, ikhliarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla baséa ddichiarazione non veritiera; tale
dichiarazione inoltre, quale “dichiarazione mendaéepunita ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e nei casi piu graviilldjce puo applicare l'interdizione temporanea dai
pubblici uffici.

TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Il termine per la presentazione della domanda diepgazione scade perentoriamente alle ore
12.00 del giorno 31 ottobre 2019. Le domande ptasem pervenute fuori termine non potranno
essere in alcun modo valutate e saranno pertacdiiesesdalla procedura di selezione.

La domanda é redatta in carta semplice, utilizzapdeferibilmente il modulo disponibile e
scaricabile dal sito internet aziendal@w.apss.tn.isezione “concorsi’.

La domanda, datata e firmata in calce dall’aspganpena di esclusione dalla selezione, unitamente
alla documentazione allegata possono essere catsempn una delle seguenti modalita:

— consegna a manpentro le ore 12:00 del giorno di scadenza perdaentazione della domanda
presso: Azienda Provinciale per i Servizi SanitarBervizio Acquisizione e Sviluppo —Via
Degasperin. 79 - 38123 Trento;

— spedizione a mezzo posta o con altri mezzi previstalla legge entro il giorno di scadenza
per la presentazione della domanda al seguenteziumli Azienda Provinciale per i Servizi
Sanitari — Servizio Acquisizione e Sviluppo —Viadasperi n. 79 - 38123 Trento;

— spedizione a mezzo Posta Elettronica Certificata @C), esclusivamente all'indirizzo
apss@pec.apss.tn.it avendo cura di allegare twtaddcumentazione richiesta per la
partecipazione alla procedura in formato PDF. &aeanda di specificare nell’oggetto della e-
mail il riferimento alla presente procedura. Qualla documentazione richiesta sia contenuta in
piu file PDF, si raccomanda di denominare ciascim (es. domanda di partecipazione,
curriculum vitae, documento di identita), di noppare i file, di non superare i 20 MB per e-
mail (se necessario si invita ad effettuare piartrigsioni).

Ai fini dellammissione fara fede il timbro a datkell'ufficio postale accettante; nel caso di
spedizione a mezzo di corriere privato, fara fedienéa attestazione della data di consegna al
corriere; nel caso di spedizione da casella PE& flde la data dell'invio della PEC; in mancanza
fara fede la data di acquisizione al protocolleadale.

Si rammenta ai candidati che Poste Italiane nom gon tenute all'apposizione del timbro sulla
corrispondenza ordinaria/prioritaria; si raccomamaatanto l'utilizzo di modalita di spedizione



dalle quali risulti la consegna all'ufficio postaleon data certa, a tutela del candidato.
L’Amministrazione declina ogni responsabilita pgewetuali smarrimenti delle domande dipendenti
da inesatta indicazione del recapito da parteasglirante o per causa di eventuali disguidi postali
telegrafici o comunque imputabili a fatto di tericaso fortuito o forza maggiore.

VALIDITA DELLA DOMANDA

Al termine del biennio di riferimento, il nominatiwiene cancellato e l'interessato potra riproporre
una nuova domanda, secondo le modalita che sasiabiite.

ADEMPIMENTI PER L’ASSUNZIONE ATTRAVERSO PERCORSO DI TIROCINIO

L’assunzione attraverso percorso di tirocinio easdimata alla verifica del possesso di tutti i
requisiti previsti per I'accesso all'impiego presk@zienda provinciale per i servizi sanitari e
riportati nel presente avviso.

L’assunzione, la presa di servizio e tutto quardacerne il rapporto di lavoro con I'Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari sono disciplindal Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro
dell'area non dirigenziale del comparto sanita mtgenel tempo.

MODIFICA DELLA PROCEDURA

L’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari sigiga la facolta di prorogare i termini di scadenza
per la presentazione delle domande di ammissidag@ricedura, di stabilire il numero dei posti per

i quali e indetta la procedura, di sospendere @maane la procedura stessa qualora, a suo
insindacabile giudizio, ne rilevasse la necessltagportunita per ragioni di pubblico interesse.
L’espletamento della procedura e le assunzioni drvigsio potranno essere temporaneamente
sospese 0 comunque rimandate in relazione alleaémtpresenza di norme che stabiliscano il
blocco delle assunzioni, ancorché con la previsaeikeccezionale possibilita di deroga.

Con la partecipazione alla procedura e implicitapdate dei concorrenti I'accettazione, senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazionl plesente avviso, nonché di quelle che disciplinan
lo stato giuridico ed economico del personale delenda Provinciale per i Servizi Sanitari.

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali € improntato iapetto della normativa sulla protezione dei dati
personali e, in particolare, ai principi di corezita, liceita e trasparenza, di limitazione della
conservazione, nonché di minimizzazione dei datianformita agli artt. 5 e 25 del Regolamento
Ue 2016/679. Ai sensi degli artt. 13 e 14, RegolstmdéJe 2016/679, nella presente informativa
sono riportate le indicazioni dell’Azienda provialg per i servizi sanitari (APSS) relative al
trattamento dei dati personali nell’ambito delleqadure selettive per le finalita di seguito intkca

| dati personali forniti nellambito della preserdemanda verranno trattati esclusivamente per le
seguenti finalita: esecuzione di un compito dinesse pubblico di cui é investita 'APSS ed in
particolare per finalita connesse alla gestion@rdcedure selettive, cosi come disciplinate dalla
normativa nazionale, provinciale e dalla contrattae collettiva.

Il conferimento dei dati personali € obbligatorier plar corso al procedimento di cui alla presente
domanda e per tutte le attivita connesse (qualiesainpio, attivita di controllo e consultive). Il



rifiuto al conferimento dei dati comportera I'impsitsilita di dar corso alla presente domanda e di
espletarne il relativo procedimento.

| dati personali potranno essere comunicati allavmmstrazioni pubbliche direttamente interessate
allo svolgimento della procedura o alla posiziongidico — economica del candidato, ivi comprese
le Amministrazioni a cui verra concesso l'utilizdella graduatoria, ai sensi dell’art. 3, co. 61, L.
24.12.2003, n. 350.

Ai fini del controllo della veridicita delle dichiazioni sostitutive di certificazioni e delle
dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietadati personali potranno essere comunicati ad altri
soggetti pubblici, secondo le modalita previste@#.R. 445/2000. Con riferimento al possesso di
titoli di riserva, di preferenza, alla richiestaalisili e/o tempi aggiuntivi per I'espletamentoléel
prove di esame, '’APSS puo0 raccogliere, esclusivaenper le finalita sopra indicate, dati relativi
ad eventuali inabilita.

Il trattamento sara effettuato con modalita cadaeecon strumenti informatici/elettronici con
logiche atte a garantire la riservatezza, I'intiége la disponibilita dei dati stessi. | dati sa@n
trattati, esclusivamente per le finalitd soprateitala personale dipendente (in particolare, da
Preposti al trattamento dei dati personali, appos#inte nominati, da Addetti al trattamento dei
dati, specificamente autorizzati ed istruiti), ne@aalla Commissione esaminatrice. Sempre per le
finalitd indicate, i dati potranno essere trattdd soggetti che svolgono attivita strumentali per
APSS, che prestano adeguate garanzie circa lazpyogedei dati personali e nominati Responsabili
del trattamento, ai sensi del Regolamento Ue 2086/6

E esclusa I'esistenza di un processo decisionateratizzato, compresa la profilazione.

| dati personali saranno conservati per il tempevisto dal manuale di gestione degli archivi
“Prontuario di conservazione dei documenti e dscifali” disponibile nel sito dell’Azienda al
seguente indirizzo web: www.apss.tn.it/direttivéeadali

| dati personali non saranno trasferiti fuori détlione Europea.

L’interessato puo richiedere I'accesso ai propti garsonali e ottenere copia degli stessi, la loro
rettifica o integrazione. Qualora ricorrano i pr@sosti normativi, I'interessato puo inoltre opporsi
al trattamento dei dati, richiederne la cancellagioo esercitare il diritto di limitazione.
L'interessato ha altresi diritto di presentare ageb all’Autoritd Garante per la protezione dei dati
personali in caso di trattamento illecito.

Il titolare del trattamento dei dati personali AZienda Provinciale per i Servizi Sanitari (APSS)
con sede legale in via Degasperi n. 79 — 38123ent®r a cui l'interessato potra rivolgersi per far
valere i sopra citati diritti tramite I'Ufficio rggorti con il pubblico (URP) sito a Palazzo Stela i
via Degasperi, n. 77 — 38123 Trento — tel. 046119Q4-urp@apss.tn.it.

Preposto al trattamento dei dati personali e iigeimte del Servizio Acquisizione e sviluppo.

| dati di contatto del Responsabile della protegiaei dati personali (RDP) dellAPSS, a cui
l'interessato puo rivolgersi per le questioni rieatal trattamento dei propri dati personali, séno
seguenti: via Degasperi, n. 79 — 38123 Trento —-®esbileProtezioneDati@apss.tn.it

Per informazioni e/o chiarimenti, gli interessatitfanno rivolgersi all’Azienda Provinciale per i
Servizi Sanitari — Servizio Acquisizione e sviluppiel. 0461/902936 —906471 - 904098 -

Trento, data

IL DIRETTORE GENERALE
(DOTT. PAOLO BORDON)



Spett.le

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
Servizio Acquisizione e sviluppo

Uffici nr. 33- 34 — 36 - 40

Via Degasperi, 79

38123 TRENTO (TN)

|7 = 0 1 (0 1Yol £ 1 (o Y= N

NALO/A @ ..t prov ............ o
FESIABNTE 1N VIA oottt e e e e e e e e e e e e e e e e e [ PR
C AP, O AL prov............
AOMICHTIALO 1IN VIA e e e e e e e e e e e N i,
C AP, i L prov: TN
numero telefono...........ooo e, numero cellulare. ...,

INAINZZO E-NAUL . .. e e e e e e e e e e e e e e

CODICE FISCALE:

CHIEDE

di essere assunto, attraverso percorso di tirgcanigensi della Legge 68/99 proponendosi per il/i
profilo/i professionale/i di (é possibile effetteguiu di una scelta):

] operatore tecnico cat. B
[ coadiutore amministrativo cat. B

"1 anche nella sede di.............. (se interessato, spao#fiana sola sede divenrsspetto a quella di
domicilio)

e consapevole delle sanzioni penali previste pgrdiesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché della sanzione della decadenza dai berm@itseguiti a seguito di un provvedimento
adottato in base ad una dichiarazione rivelatasiessivamente non veritiera, previste dagli aiticol
75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Tasteco delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amnatist”



DICHIARA DI:

essere in possesso della CittadiNAaNZa. .. ... e e e e e e e ;

essere iscritto all’elenco provinciale di cui dlla68/99 presso il Centro per I'impiego competemee
domicilio di cui alle deliberazioni della Giuntagwinciale n. 2103 del 28 settembre 2007. n. 1116
15 maggio 2009 e n. 809 del 26 maggio 2014, in datacedente alla pubblicazione del presg
avviso

O SI 0O NO
(barrare la casella interessa

de
ante

a)

avere assolto all'obbligo scolastico
O Sl 0O NO

(barrare la casella interessa
indata.................. PreSSO....cvieieeaaeannnn. SitoiN.......coceveennen.

a)

essere iscritto/a nelle liste elettorali del CoOMUNE . ...t e e, X

ovvero non essere iscritto/a o essere stato catwi@ldalle liste elettorali medesime per i seguent

motivi:

(dichiarazione obbligatoria)

Solo per i cittadini soggetti all'obbligo di leva:
di aver svolto il servizio di leva :
N Y TR 0 =

O NO, INAICAIE 1 MO IV .o et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

(dichiarazione obbligatoria)

aver subito condanne che comportino 'interdizipegpetuadei pubblici uffici
O Sl 0O NO

(barrare la casella interessa
se SlI, indicare quali:

(dichiarazione obbligatoria)

a)

aver subito condanne che comportino l'interdiziteraporanealei pubblici uffici
O SI O NO
(barrare la casella interessa
se S|, il periodo di interdizione temporanea ddlgici uffici € antecedente alla scadenza del teemi
per la presentazione della domanda
O SI 0O NO

a)

(dichiarazione obbligatoria)

(barrare la casella interessara)



essere stato/a destituito/a, o licenziato/a o drelo/a decaduto/a dall’impiego per aver conseg

I'assunzione mediante la produzione di documelgi taviziati da invalidita non sanabile;
OslI ONO

(barrare la casella interessa
(dichiarazione obbligatoria)

uito

a)

essere stato/a destituito/a, o licenziato/a o drelbtb/a decaduto/a dall'impiego presso pubbliche

amministrazioni per lo svolgimento di attivita imopatibile con il rapporto di lavoro alle dipender

della pubblica amministrazione;
Osl ONO

atbare la casella interessata)

(dichiarazione obbligatoria)

essere dipendente a tempo indeterminato dell’ AzadPrvinciale per i Servizi Sanitari di Trento 0

stesso profilo professionale cui si riferisce lagadura;
Osl ONO

(lmae la casella interessata
(dichiarazione obbligatoria)

essere in possesso della patente di guida catdgjoria
Osl ONO

atbare la casella interessat

ze

avere prestato complessivamente servizio pressguiesiti datori di lavoro, per i seguenti periodi:

dal (g/m/a).......... al(g/m/a) ................PressSO......ccevvvvennnnnn.
dal (g/m/a).......... al(g/m/a) .....ccocce .. PreSSO...ceveininnnnne.
dal (g/m/a).......... al(g/m/a) ................PressSO.......cceevernnnnn.

(spazio libero per eventuali altre dichiarazioni)

indicare l'indirizzo presso il quale effettuare ogamunicazione relativa alla presente procedura
O presso la propria residenza

oppure se diverso dalla residenza




O al seguente indirizzo
L= o
1T PPN | PP
CAP. (o] 1 7= PPN o (0)V AP

L'Amministrazione non risponde pea dispersione di comunicazioni dipendente da it
indicazione del recapito da parte del candidatouoppla una mancata o tardiva comunicaziong
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domamaper eventuali disguidi postali, telegrafici, fas
0 comunque imputabili a fatto di terzi, a casouiia o forza maggiore.

Allega alla presente domanda:

O relazione conclusiva rilasciata dalla Commissioaritaria integrata costituita ai fini di cui allts®
comma 1 della L.68/99, se posseduta;

O curriculum vitae aggiornato e completo;

O copia di un documento d’identita in corso di vabdi

Con la presentazione della domanda di partecipazatia procedura, nelle forme di cui al DPR 445200
candidato assume la responsabilita della verididitéutte le informazioni fornite, nella domandanei
documenti allegati, nonché della conformita altjgmale delle copie dei documenti prodotti.

Luogo e data FIRMA OBBLIGATORIA DEL CANDIDATO

Documento d’identita

TIMBRO IL FUNZIONARIO ADDETTO




