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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO CON 

RISERVA DEL QUARANTA PERCENTO AI SENSI DELL’ART.12, COMMA 2 DELLA 

LEGGE PROVINCIALE 3 AGOSTO 2018, N.15 E CONTESTUALE SELEZIONE PUBBLICA 

PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE 

DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

 

ELENCO CANDIDATI 

ESONERATI DALLA PROVA PRESELETTIVA 

 

 La graduatoria della pubblica selezione per assunzioni a tempo determinato è formata dai candidati 

che abbiano ottenuto una valutazione di almeno 18/30 nella prova preselettiva. 

 

 I candidati esonerati dalla preselezione, che vogliono partecipare alla pubblica selezione per 

assunzioni a tempo determinato, devono sostenere la prova preselettiva. Tali candidati, qualunque 

sia l’esito della prova preselettiva, saranno comunque convocati alla prova scritta del concorso 

pubblico per assunzioni a tempo indeterminato. 

 

N. ID CANDIDATO 

1.  100726 

2.  103234 

3.  114887 

4.  119343 

5.  119721 

6.  120097 

7.  120233 

8.  120633 

9.  120962 

10.  121042 

11.  121140 

12.  121183 

13.  121414 

14.  121543 

15.  121557 

16.  121820 

17.  122647 

18.  122679 

19.  122968 

20.  123426 

21.  123504 

22.  123618 

23.  123634 

24.  123635 

25.  123641 

26.  123685 

27.  123722 

28.  123763 

29.  123769 

30.  123819 

31.  123820 

32.  123825 
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N. ID CANDIDATO 

33.  123884 

34.  123887 

35.  123950 

36.  124011 

37.  124039 

38.  124043 

39.  124054 

40.  124088 

41.  124201 

42.  124839 

43.  126843 

44.  126865 

45.  126966 

46.  128247 

47.  128617 

48.  128888 

49.  129096 

50.  129142 

51.  129449 

52.  130087 

53.  130222 

54.  130442 

55.  130519 

56.  130746 

57.  131004 

58.  131168 

59.  131223 

60.  131309 

61.  131323 

62.  131351 

63.  131426 

64.  131501 

 

 

 


