
 

 
 

 

 

 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO CON 

RISERVA DEL QUARANTA PERCENTO AI SENSI DELL’ART.12, COMMA 2 DELLA 

LEGGE PROVINCIALE 3 AGOSTO 2018, N.15 E CONTESTUALE SELEZIONE PUBBLICA 

PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE 

DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

 

Trento, 07 febbraio 2020 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA 

 

 

CRITERI GENARALI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 

Il voto della prova scritta sarà il risultato della somma dei voti attribuiti a ciascuna risposta. Ad 

ogni risposta potrà quindi essere assegnato il punteggio massimo di 5 punti. Per il superamento 

della prova è richiesta una votazione non inferiore a 18/30. 

 

La valutazione di ogni singolo quesito si baserà sui seguenti criteri generali: 

 

Conoscenza dell’argomento e pertinenza nella trattazione; 

Capacità di approfondimento e livello di completezza; 

Correttezza e chiarezza nell’esposizione. 

 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA PRATICA 

 

 

CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA 

Appropriatezza e completezza degli elementi di contenuto e di forma; 

Chiarezza nell’esposizione; 

Sintassi e ortografia. 

 

 

CRITERI SPECIFICI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA 

Nella valutazione dell’appropriatezza e della completezza degli elementi di contenuto e di forma, 

si verificherà la presenza di: Mittente, Destinatario, Oggetto, Riferimento alla nota di richiesta, 

Data, Corpo della lettera, Pertinenza dei dati forniti a quanto richiesto, Formula di chiusura, 

Data e Firma. 

 

 

 


