
Provincia Autonoma di Trento

AZIENDA PROVINCIALE
PER I SERVIZI SANITARI

Trento – via Degasperi 79

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE

Reg. delib. n.   713|2025 

OGGETTO: Concorso pubblico  per titoli  ed esami per l’accesso alla  qualifica  di  Dirigente
amministrativo e il  conferimento dell’incarico di preposizione al Servizio Amministrazione
ospedale territorio - Distretto Nord - dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - nomina
della commissione esaminatrice.
CLASSIFICAZIONE: 15.1.1.15-2025

Il giorno  30/10/2025  nella Sede dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari sita
in Trento, via Degasperi 79, il dott. Ferro Antonio, nella sua qualità di 

Direttore Generale

nominato con deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 584 del 8 aprile
2022, esamina l’argomento di cui all’oggetto coadiuvato da:

Direttore Sanitario Direttore Amministrativo Direttore per l’Integrazione
Socio Sanitaria

Dott.ssa Denise Signorelli Dott.ssa Rosa Magnoni Dott.ssa Elena Bravi
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713|2025 - Deliberazione



OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami per l’accesso alla qualifica di
Dirigente  amministrativo  e  il  conferimento  dell’incarico  di
preposizione  al  Servizio  Amministrazione  ospedale  territorio  -
Distretto  Nord  -  dell’Azienda  provinciale  per  i  servizi  sanitari  -
nomina della commissione esaminatrice.

La Dirigente del Servizio acquisizione e sviluppo relaziona quanto segue:

con deliberazione del Direttore Generale  n.  265/2025 di data  17 aprile  2025 è stato indetto  un
concorso pubblico per titoli ed esami per l’accesso alla qualifica di  Dirigente amministrativo cui
conferire l’incarico di preposizione al Servizio Amministrazione ospedale territorio - Distretto Nord
-  dell’Azienda  provinciale  per  i  servizi  sanitari,  in  applicazione  del  regolamento  aziendale  per
l’accesso alla dirigenza amministrativa, professionale e tecnica di ruolo dell’Azienda provinciale
per i servizi sanitari adottato con deliberazione del Direttore generale n. 670 di data 10 novembre
2022 in attuazione del comma 6-bis dell’art. 22-bis della legge sul personale della Provincia che ha
riportato alla competenza aziendale le procedure di reclutamento della  dirigenza amministrativa,
professionale e tecnica;

è ora necessario provvedere alla nomina della commissione esaminatrice secondo quanto previsto
dall'articolo 3 comma 2 del predetto regolamento e dal bando di concorso il quale stabilisce che:

La commissione esaminatrice è nominata con deliberazione del Direttore generale ed è composta
da:
a) presidente: Direttore del Dipartimento risorse umane o altro Dirigente nominato su proposta di
quest’ultimo
b) tre esperti nelle materie oggetto d'esame che non ricoprano cariche politiche;

le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente tra personale comunque in servizio presso
l’Azienda, inquadrato in categoria pari o superiore a C;

ai sensi delle disposizioni sopra citate si propone la nomina della commissione esaminatrice nella
seguente composizione:

NOME COGNOME RUOLO INCARICO
LUCIANO BOCCHI Direttore Dipartimento risorse umane PRESIDENTE

ILARIA MARANER
Dirigente  Servizio  Amministrazione  Ospedale
Territorio - Distretto Sud

COMPONENTE

MASSIMO CAPUTO
Dirigente  Servizio di Internal  audit  e  gestione fiscale -

Dipartimento affari economico-finanziari, generali e
amministrativi

COMPONENTE

WILMA LONGHI Psicologa del lavoro e delle organizzazioni COMPONENTE

FABIO CALO’
Collaboratore  amministrativo  professionale  -
Servizio  acquisizione  e  sviluppo  -  Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari.

SEGRETARIO
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sono  state  acquisite  le  dichiarazioni  sull’assenza  di  incompatibilità  dei  componenti  della
commissione nel rispetto della Sezione anticorruzione e trasparenza del Piano integrato di attività e
organizzazione 2025-2027 – Programma di Attività 2025, adottato con deliberazione del Consiglio
di Direzione n. 3 del 30/12/2024;

la componente esperta in materia  di psicologia è stata individuata dall’Amministrazione tramite
sorteggio  effettuato  da  un  elenco  di  esperti  fornito  dalla  Provincia  Autonoma  di  Trento,  non
disponendo al  momento  l’Azienda di  un elenco proprio per  lo  specifico  ruolo da ricoprire.  Le
modalità di sorteggio sono illustrate nel verbale interno Rep. n. 25898 del 20 ottobre 2025, in atti.
Gli psicologi sono stati contattati secondo l’ordine del sorteggio per raccogliere la disponibilità alla
nomina quale commissario, il primo che ha confermato la disponibilità è stato individuato come
componente della commissione esaminatrice;

qualora risultasse necessario in relazione al numero di candidati iscritti, potrà essere individuato
personale di vigilanza di supporto alla commissione esaminatrice in occasione dell’espletamento
delle prove concorsuali;

tutto ciò premesso,

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della relazione della Dirigente del Servizio acquisizione e sviluppo;

Fatte proprie le motivazioni espresse dalla proponente e condivise dal Direttore del Dipartimento
risorse umane;

Acquisito il parere favorevole del direttore amministrativo, del direttore sanitario e del direttore per
l’integrazione socio sanitaria nella riunione del Consiglio di direzione (verbale rep. n. 49 di data
30/10/2025);

DELIBERA

1. di nominare, per quanto in premessa, la commissione esaminatrice del concorso pubblico per
titoli ed esami per l’accesso alla qualifica di Dirigente amministrativo  cui conferire l’incarico
di preposizione al Servizio Amministrazione ospedale territorio - Distretto Nord - dell’Azienda
provinciale per i servizi sanitari, indetto con deliberazione del Direttore Generale n. 265/2025
di data 17 aprile 2025, nella seguente composizione:
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NOME COGNOME RUOLO INCARICO
LUCIANO BOCCHI Direttore Dipartimento risorse umane PRESIDENTE

ILARIA MARANER
Dirigente  Servizio  Amministrazione  Ospedale
Territorio - Distretto Sud

COMPONENTE

MASSIMO CAPUTO
Dirigente  Servizio di Internal  audit  e  gestione fiscale -

Dipartimento affari economico-finanziari, generali e
amministrativi

COMPONENTE

WILMA LONGHI Psicologa del lavoro e delle organizzazioni COMPONENTE

FABIO CALO’
Collaboratore  amministrativo  professionale  -
Servizio  acquisizione  e  sviluppo  -  Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari.

SEGRETARIO

2. di  autorizzare  l’individuazione  di  personale  di  vigilanza  di  supporto  alla  commissione
esaminatrice  in  occasione  dell’espletamento  delle  prove  concorsuali,  qualora  risultasse
necessario in relazione al numero di candidati iscritti.

Inserita da: Ufficio concorsi e assunzioni personale dipendente - Servizio Acquisizione e Sviluppo /
Calo Fabio
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Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore per l’Integrazione
socio sanitaria

Signorelli Denise Magnoni Rosa Bravi Elena

Il Direttore Generale
Ferro Antonio

Il Dirigente del Servizio Affari Generali
Gherardini Luca
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