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SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI PER ASSUNZIONI A TEMPO 

INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO TECNICO DELLA PREVENZIONE NEGLI 

AMBIENTI E LUOGHI DI LAVORO 

(SI 05/24) 

 
 

PROVE SCRITTE 

 

 

PROVA TEORICO/PRATICA n. 1 

1) Lei è un coordinatore di una unità operativa del Dipartimento di prevenzione con 12 tecnici della 

prevenzione negli ambienti e luoghi di lavoro. Il programma di attività 2025 prevede, come da 

obiettivo di budget, la realizzazione di minimo 400 controlli in settori imprenditoriali considerati 

prioritari. A metà dell’anno si verifica la necessità di riformulare gli obiettivi per via di una nuova 

situazione emergenziale considerata prioritaria. In tale contesto si verifica una dimissione di un 

tecnico e una gravidanza. Come si comporterebbe per ripianificare le attività del personale da lei 

coordinato affinché gli obiettivi vengano realizzati. 

 

2) L’assegnazione degli obiettivi individuali nel processo di valutazione del personale: quali criteri 

e strategie utilizza per la loro definizione. 

 

PROVA TEORICO/PRATICA n. 2 (ESTRATTA) 

1) Lei è un coordinatore di una unità operativa del Dipartimento di prevenzione con 12 tecnici della 

prevenzione negli ambienti e luoghi di lavoro. Il programma di attività 2025 prevede, come da 

obiettivo di budget, la realizzazione di minimo 400 controlli in settori imprenditoriali considerati 

prioritari. A metà dell’anno si verifica la necessità di riformulare gli obiettivi per via di una nuova 

situazione emergenziale considerata prioritaria. In tale contesto si verifica una dimissione di un 

tecnico e una gravidanza. Come si comporterebbe per ripianificare le attività del personale da lei 

coordinato affinché gli obiettivi vengano realizzati. 

 

2) Lei è il coordinatore di una unità operativa del Dipartimento di prevenzione con 5 tecnici della 

prevenzione negli ambienti e luoghi di lavoro. Una sua collaboratrice le chiede un colloquio, 

durante il quale esprime la necessità di modificare il proprio orario di lavoro assicurandogli una 

maggior flessibilità per poter gestire una situazione critica in famiglia anticipando l’orario di inizio 

lavoro di un’ora (7:00) e di stare a casa il venerdì. Come pensa di affrontare la situazione? 
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PROVA TEORICO/PRATICA n. 3 

1) Lei è un coordinatore di una unità operativa del Dipartimento di prevenzione con 12 tecnici della 

prevenzione negli ambienti e luoghi di lavoro. Il programma di attività 2025 prevede, come da 

obiettivo di budget, la realizzazione di minimo 400 controlli in settori imprenditoriali considerati 

prioritari. A metà dell’anno si verifica la necessità di riformulare gli obiettivi per via di una nuova 

situazione emergenziale considerata prioritaria. In tale contesto si verifica una dimissione di un 

tecnico e una gravidanza. Come si comporterebbe per ripianificare le attività del personale da lei 

coordinato affinché gli obiettivi vengano realizzati. 

 

2) A seguito di un monitoraggio a campione sull’attività di vigilanza e ispezione sul territorio 

eseguita dagli otto tecnici della prevenzione sotto il suo coordinamento è emerso che un 20% dei 

controlli evidenzia una disomogeneità sia nei provvedimenti intrapresi che nel rispetto delle 

tempistiche previste dal processo stesso. Come gestisce la situazione e quali azioni di 

miglioramento propone? 
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