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OGGETTO: Selezioni interne per titoli e colloquio per il conferimento di n. cinque posizioni 
organizzative di natura gestionale a personale sanitario non dirigenziale - nomina di commissioni 
esaminatrici. 
 
La Dirigente del Servizio acquisizione e sviluppo relaziona quanto segue: 
 
con determinazione del Direttore del Dipartimento risorse umane n. 1662 di data 23 ottobre 2024, in 
applicazione dell’art. 82 del Contratto decentrato aziendale sottoscritto in data 5 luglio 2001, sono 
state indette le seguenti cinque selezioni interne per titoli e colloquio per il conferimento di 
incarichi di posizione organizzativa di natura gestionale istituiti presso il Servizio ospedaliero 
provinciale: 
 

Codice Denominazione incarico 

1/2024 PO “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento – settore: 
chirurgico” 

2/2024 PO “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento - settore: 
internistico” 

3/2024 PO “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento - settore: 
emergenza e alta specialità” 

4/2024 PO “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento - Settore: Terapie 
intensive e Blocco operatorio” 

5/2024 PO “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Rovereto – settore: 
chirurgico” 

 
l’avviso di selezione prevede che le commissioni esaminatrici siano nominate con determinazione 
del Direttore del Dipartimento risorse umane nella seguente composizione: 
 
Presidente: Direttore della struttura organizzativa fondamentale o suo delegato. 
 
Componenti:  
- Direttore del Servizio Governance dei processi delle professioni sanitarie o suo delegato; 
- Direttore delle professioni sanitarie a cui afferisce gerarchicamente la posizione organizzativa a 

selezione o suo delegato. 
 
le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente in servizio presso l’Azienda, inquadrato in 
categoria pari o superiore a C. 
 
con nota di data 7 novembre u.s., il Direttore del Servizio ospedaliero provinciale ha comunicato di 
delegare il dott. Michele Sommavilla e la dott.ssa Camilla Mattiuzzi a presiedere le commissioni 
delle selezioni relative rispettivamente agli incarichi di posizione organizzativa istituiti presso 
l’Ospedale di Trento e all’incarico istituito presso l’Ospedale di Rovereto e che il Direttore delle 
professioni sanitarie del Servizio ospedaliero provinciale ha delegato in sua vece la Dirigente delle 
Professioni sanitarie dell’area infermieristica per gli incarichi di posizione organizzativa istituiti 
presso l’Ospedale di Trento; si può ora procedere alla nomina delle commissioni esaminatrici delle 
cinque selezioni interne nelle composizioni di seguito indicate: 
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1. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento – settore: chirurgico” 

2. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento – settore: interni stico 

3. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento – settore: emergenza e alta 
specialità 

4. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento – settore: Terapie intensive 
e Blocco operatorio 

NOME COGNOME RUOLO INCARICO 

MICHELE SOMMAVILLA Direttore Direzione Medica dell’Ospedale di Trento PRESIDENTE 
delegato 

SIMONE CECCHETTO Direttore del Servizio Governance dei processi delle 
professioni sanitarie COMPONENTE 

BRUNA MATTÈ Dirigente delle Professioni sanitarie area infermieristica COMPONENTE 
delegato 

 
 
1. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Rovereto – settore: chirurgico” 

NOME COGNOME RUOLO INCARICO 

CAMILLA MATTIUZZI Direttore Direzione Medica dell’Ospedale di Rovereto PRESIDENTE 
delegato 

SIMONE CECCHETTO Direttore del Servizio Governance dei processi delle 
professioni sanitarie COMPONENTE 

PAOLO BARELLI Direttore delle professioni sanitarie del Servizio 
ospedaliero provinciale COMPONENTE 

 
sono state acquisite le dichiarazioni sull’assenza di incompatibilità dei componenti delle 
commissione nel rispetto della Sezione anticorruzione e trasparenza del Piano integrato di attività e 
organizzazione 2024-2026 – Programma di Attività 2024, adottato con deliberazione del Consiglio 
di direzione n. 4 del 29 dicembre 2023; 
 
tutto ciò premesso, 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE 
 
preso atto della relazione della Dirigente del Servizio acquisizione e sviluppo; 
 
fatte proprie le motivazioni espresse dal proponente; 
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DETERMINA 
 

1. di nominare le commissioni esaminatrici delle selezioni interne per titoli e colloquio per il 
conferimento degli incarichi di posizione organizzativa di natura gestionale, indette con 
determinazione n. 1662 di data 23 ottobre 2024, così come indicato: 
 
1. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento – settore: chirurgico” 

2. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento – settore: interni stico 

3. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento – settore: emergenza e alta 
specialità 

4. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Trento – settore: Terapie intensive 
e Blocco operatorio 

NOME COGNOME RUOLO INCARICO 

MICHELE SOMMAVILLA Direttore Direzione Medica dell’Ospedale di Trento PRESIDENTE 
delegato 

SIMONE CECCHETTO Direttore del Servizio Governance dei processi delle 
professioni sanitarie COMPONENTE 

BRUNA MATTÈ Dirigente delle Professioni sanitarie area infermieristica COMPONENTE 
delegato 

 
1. “Gestione del personale e dei processi assistenziali nell’Ospedale di Rovereto – settore: chirurgico” 

NOME COGNOME RUOLO INCARICO 

CAMILLA MATTIUZZI Direttore Direzione Medica dell’Ospedale di Rovereto PRESIDENTE 
delegato 

SIMONE CECCHETTO Direttore del Servizio Governance dei processi delle 
professioni sanitarie COMPONENTE 

PAOLO BARELLI Direttore delle professioni sanitarie del Servizio 
ospedaliero provinciale COMPONENTE 

 
 
Inserita da: Ufficio Incarichi e sviluppo di carriera - Servizio Acquisizione e Sviluppo / Bressanini 
Manuela 
 
 

Il Direttore del 
Dipartimento risorse umane 

Bocchi Luciano 
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