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 CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ACCESSO ALLA 

QUALIFICA DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO E IL CONFERIMENTO 

DELL’INCARICO DI PREPOSIZIONE ALL’UNITÀ DI MISSIONE SEMPLICE “AFFARI 

LEGALI E CONTENZIOSO” DELL’AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 

SANITARI  

 

CD 18/23 

 

Esito delle prove scritte di data 16.01.2024 e 17.01.2024 

 

 

Candidato 
Punteggio prima 

prova scritta 

Punteggio seconda 

prova scritta 

/// 24 27 

/// 28 25 

 

 

N.B. Come previsto dal bando di concorso si procederà all'abbinamento delle prove con il relativo 

autore solo dopo la valutazione dei titoli. 

 

 

============== 

 

 

Elenco candidati convocati alla prova attitudinale principiando dalla lettera sorteggiata "O" 

Mercoledì 31.01.2024 

 

 

Candidati Orario 

Orrigo Omar Martino Antonio Ore 11.00 

Colpi Angela Ore 12.00 

 

 

============== 

 

 

Per i candidati che avranno ottenuto nella prova attitudinale un punteggio pari o superiore a 

24/30 la verifica finale si svolgerà  

Mercoledì 31.01.2024 a partire dalle ore 15.00 

 

 

============== 
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Cronologia della giornata di Mercoledì 31.01.2024:  

 

- valutazione dei titoli dei due candidati ammessi alla prova attitudinale; 

- abbinamento dei voti delle prove scritte con i nominativi dei candidati;  

- pubblicazione, nella sede degli esami e sul sito aziendale, dell’esito della valutazione dei titoli e 

dell’esito dell’abbinamento dei voti delle prove scritte con i nominativi dei candidati;  

- svolgimento della prova attitudinale;  

- pubblicazione, nella sede degli esami e sul sito aziendale, dell’esito della prova attitudinale con la 

convocazione alla verifica finale per i candidati che avranno ottenuto nella prova attitudinale un 

punteggio pari o superiore a 24/30;  

- svolgimento della verifica finale;  

- pubblicazione, nella sede degli esami e sul sito aziendale, dell’esito della verifica finale. 

 

 

============== 

 


