
 

 

 

 
________________________________________________________________________________________________

Sede legale: via Degasperi, 79 - 38123 Trento - P.IVA e C.F. 01429410226  internet:  www.apss.tn.it    posta certificata: apss@pec.apss.tn.it 

 

 

 

 

 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ACCESSO ALLA QUALIFICA DI 

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO E IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 

PREPOSIZIONE AL SERVIZIO GESTIONE RAPPORTI CON L’UNIVERSITÀ 

DELL’AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI 

 

CD 17/23 

 

ESITO DELLE PROVE SCRITTE DEL 16 OTTOBRE 2023 

 

 Candidato 

Punteggio 

prima  

prova scritta 

Punteggio 

seconda 

prova scritta 

1 /// 25,5 24 

2 MESSNER MARIA 19 Non valutata 

3 /// 24 24 

4 /// 25 27 

5 /// 25,5 26 

6 /// 24,5 24 

7 LITJA ORLEND 21 Non valutata 

8 /// 24 24 

9 /// 24,5 27 

 

============== 

 

 

 

ELENCO CANDIDATI CONVOCATI ALLA PROVA ATTITUDINALE 

LUNEDI’ 06 NOVEMBRE 2023 

 

 

Candidato Orario 

ISGRO' DANIELA ore 09.30 

MENEGHINI GIANMARIA ore 10.00 

PONTI ELISA ore 10.30 

TROTTER FEDERICA ore 11.00 

ALOISI CRISTIANO ore 11.30 

CALLIARI MASSIMO ore 12.00 

DE MARCO ELISABETTA ore 12.30 

 

============== 
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Per i candidati che avranno ottenuto nella prova attitudinale un punteggio pari o superiore a 24/30 

IL COLLOQUIO SI SVOLGERÀ 

LUNEDI’ 06 NOVEMBRE 2023 A PARTIRE DALLE ORE 14.30 

 

============== 

 

 

 

Cronologia della giornata di lunedì 06 novembre 2023: 

 

- valutazione dei titoli dei candidati che hanno ottenuto in entrambe le prove scritte un punteggio 

pari o superiore a 24/30; 

- abbinamento dei voti delle prove scritte con i nominativi dei candidati; 

- pubblicazione, nella sede degli esami e sul sito aziendale, dell’esito della valutazione dei titoli e 

dell’esito dell’abbinamento dei voti delle prove scritte con i nominativi dei candidati; 

- svolgimento della prova attitudinale; 

- pubblicazione, nella sede degli esami e sul sito aziendale, dell’esito della prova attitudinale con 

la convocazione al colloquio per i candidati che avranno ottenuto nella prova attitudinale un 

punteggio pari o superiore a 24/30; 

- svolgimento del colloquio; 

- pubblicazione, nella sede degli esami e sul sito aziendale, dell’esito del colloquio. 

 

============== 

 


