SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI
PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
NEL PROFILO PROFESSIONALE DI

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO

OSTETRICA/O
Sl 02/22

PROVE TEORICO/PRATICHE
poste ad estrazione

PROVA
N. 1

1. Lei ¢ Dostetrica coordinatrice di un consultorio, come intende
supportare lo sviluppo delle competenze di una ostetrica neo inserita?
Sviluppi I’elaborato con particolare attenzione a strategie, strumenti e
interventi che ritiene di applicare e presidiare nel suo ruolo di
coordinatrice.

2. Quali sono le strategie per implementare un modello di presa in carico
assistenziale della diade madre-neonato da parte dell’ostetrica in una
U.O. di Ostetricia?

PROVA
N. 2

1. Lei ¢ la coordinatrice ostetrica di un consultorio. Nell’ambito del
Percorso Nascita di APSS, che identifica 1’ostetrica dedicata, come
ipotizzerebbe la continuita della presa in carico nella gravidanza ad alto
rischio?

2. In preparazione di un colloguio di assegnazione degli obiettivi
individuali nel processo di valutazione annuale, descriva quali obiettivi si
porrebbe, quali strumenti e strategie ipotizzerebbe. Motivi le scelte.

PROVA
N. 3

(prova
estratta)

1. Descriva quali sono le strategie che metterebbe in atto come
coordinatrice ostetrica per lo sviluppo delle competenze delle ostetriche
nel sostenere un approccio orientato al rispetto della fisiologia in una
degenza di Ostetricia e le motivi.

2. Lei ¢ I’ostetrica coordinatrice della sala parto in un ospedale di primo
livello. E avvenuta una emorragia maggiore del post partum. La donna
ha subito una isterectomia ed e stata trasferita nella terapia intensiva
dell’ospedale di secondo livello. Quali sono le valutazioni che compie?
Come gestisce il personale coinvolto?




