per 1 Servizi Sanitari
Provincia Autonoma di Trento

SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI
PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO - ORTOTTISTA
ASSISTENTE IN OFTALMOLOGIA

CALENDARIO PROVE

La prova teorico/pratica e la prova orale si terranno il giorno mercoledi 18 maggio 2022 a partire
dalle ore 9.30 presso la Sala Rosa della sede dell’ Azienda provinciale per i servizi sanitari — Trento, via
Degasperi, 79.

Note relative alle prove:

i candidati dovranno presentarsi muniti di DOCUMENTO PERSONALE DI IDENTITA.

e | candidati dovranno presentarsi muniti di MASCHERINA PROTETTIVA da indossare durante
I’attesa. Al momento dell’accesso nella sede d’esame VERRA FORNITA dall’ Amministrazione la
MASCHERINA FFP2, che dovra essere obbligatoriamente indossata per 1’intera durata delle prove
e fino al momento dell’uscita.

e Allatto dell’ingresso nella sede d’esame, 1 candidati dovranno presentare:
o L’AUTODICHIARAZIONE COVID-19 datata e firmata il giorno della prova (scaricabile
alla pagina internet della procedura);

o IL CERTIFICATO VERDE COVID-19di cui all'art. 9, comma 2, del decreto legge n.
52/2021. (Ordinanza provinciale n. 80 del 01 agosto 2021);

I candidati che presentano i sintomi tipici dell’infezione da Covid-19 o che comunque hanno una
temperatura corporea superiore ai 37,5 gradi devono astenersi dall'accedere alla sede del concorso e
rimanere al proprio domicilio.

Durante le prove non é consentita la consultazione di testi né ’utilizzo di altro materiale.

Sara pubblicato il Piano operativo riportante le ISTRUZIONI specifiche per lo svolgimento in
sicurezza della procedura in oggetto. Si invitano i candidati a prenderne visione.



La pubblicazione del presente diario costituisce formale convocazione dei candidati e pertanto
non saranno effettuate comunicazioni personali.

E onere dei candidati controllare la presente pagina anche nei giorni immediatamente precedenti
la data prevista per verificare la presenza di eventuali aggiornamenti.




