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Provincia Autonoma di Trento 
 

AZIENDA PROVINCIALE 
PER I SERVIZI SANITARI 

 
 

Trento – via Degasperi 79 
 
 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL 
DIRETTORE GENERALE 

 

Reg. delib. n.   703|2021  
 

 
 

OGGETTO: Conferimento di incarichi libero professionali a medici specialisti in ginecologia 
ed ostetricia per la copertura di turni presso la rete ospedaliera provinciale. 
CLASSIFICAZIONE: 15.24 
 
 
Il giorno  23/12/2021  nella Sede dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari sita 
in Trento, via Degasperi 79, il dott. Ferro Antonio, nella sua qualità di  
 

Direttore Generale facente funzioni 
 
nominato con deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 1176 del 12 luglio 
2021, esamina l’argomento di cui all’oggetto coadiuvato da: 
 

Direttore Sanitario delegato Direttore Amministrativo Direttore facente funzioni per 
l’Integrazione Socio Sanitaria 

Dott. Giuliano Brunori Dott. Andrea Maria Anselmo Dott. Gino Gobber 
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OGGETTO: Conferimento di incarichi libero professionali a medici specialisti in 
ginecologia ed ostetricia per la copertura di turni presso la rete 
ospedaliera provinciale. 

 
 
La Dirigente del Servizio Acquisizione e Sviluppo relaziona quanto segue: 
 
con deliberazione n. 670 di data 2 dicembre 2021 è stata indetta una pubblica selezione per il 
conferimento di incarichi libero professionali a medici specializzati in Ginecologia ed ostetricia per 
la copertura di turni presso la rete ospedaliera provinciale; 
 
tale selezione è stata indetta ai sensi del Capo I bis della legge provinciale n. 23/1990 e dell’art. 56 
comma 6 quinquies della legge provinciale n. 16/2010, stante l’impossibilità di coprire le attuali 
assenze in organico tramite assunzione da procedura concorsuale; 
 
nell’indizione della selezione è stata prevista la copertura di n. 10 turni settimanali di 12 ore di 
presenza attiva (fino ad un totale di 500 ore mensili) e di n. 20 turni mensili di pronta disponibilità 
(240 ore mensili) da svolgere in solido tra i professionisti incaricati, per la durata di un anno, con 
possibilità di rinnovo o risoluzione anticipata qualora le esigenze aziendali dovessero variare; 
 
l’avviso di selezione per il conferimento di incarichi libero professionali è stato pubblicato sul sito 
internet aziendale in data 6 dicembre 2021 ed entro i termini previsti sono pervenute n. 6 domande 
di partecipazione; 
 
la Commissione individuata nell’avviso di selezione ha esaminato i curricula dei candidati, 
valutandoli tutti idonei al conferimento dell’incarico in oggetto, giusto verbale rep. int. 23410 di 
data 22 dicembre 2021. La commissione, in tale sede, ha altresì stabilito di riconoscere a tutti i 
professionisti il compenso orario di euro 71,25, tenuto conto delle competenze e dell’anzianità 
professionale come previsto dalla deliberazione del Direttore generale n. 577/2018; 
 
gli incarichi avranno decorrenza giuridica ed economica dalla data definita nel contratto individuale 
e durata fino al 31/12/2022, compresi quelli dei professionisti che saranno incaricati in un secondo 
momento, con possibilità di rinnovarli o di farli cessare anticipatamente qualora le esigenze 
aziendali dovessero variare; 
 
le attività lavorative dovranno essere svolte con modalità compatibili con la normativa in materia di 
orario di lavoro della dirigenza (come modificata dalla legge 30 ottobre 2014 n. 161); 
 
ad ogni modo dovrà essere rispettata la retribuzione annua massima e complessiva in ottemperanza 
a quanto previsto del Direttore Generale con il provvedimento n. 577 del 28 novembre 2018; 
 
il conferimento degli incarichi libero professionali è disposto in applicazione delle norme del codice 
civile, Libro V, Titolo 3, art. 2222 e seguenti e non vale a costituire rapporto di lavoro dipendente; 
ai fini fiscali si applica l’art. 53, del D.P.R. 22.12.1986, n. 917, modificato dal D.Lgs. 12.12.2003 n. 
344; 
 
per completezza si richiamano i contenuti dei seguenti atti e delle seguenti disposizioni normative:   
 
- articolo 53 bis, comma 2 della legge provinciale n. 7 del 1997; 
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- Decreto Legislativo 8 aprile 2003, n. 66 "Attuazione delle direttive 93/104/CE e 2000/34/CE 
concernenti taluni aspetti dell'organizzazione dell'orario di lavoro”; 

 
IL DIRETTORE GENERALE FACENTE FUNZIONI 

 
Preso atto della relazione della Dirigente del Servizio Acquisizione e Sviluppo; 
 
Fatte proprie le motivazioni espresse dal proponente e condivise dalla Direttrice competente; 
 
Acquisito il parere favorevole del direttore amministrativo, del direttore sanitario delegato e del 
direttore facente funzioni per l’integrazione socio sanitaria nella riunione del Consiglio di direzione 
(verbale rep. n. 55 di data 23/12/2021); 
 

DELIBERA 
 
1. di individuare come idonei, per le motivazioni riportate nelle premesse, i medici specialisti in 

ginecologia ed ostetricia sotto indicati, per la copertura di un n. 10 turni settimanali di 12 ore di 
presenza attiva (fino ad un totale di 500 ore mensili) e di n. 20 turni mensili di pronta 
disponibilità (240 ore mensili), da svolgere in solido presso la rete ospedaliera provinciale: 

- dott. Vincenzo Catalano 
- dott. Vito De Chirico; 
- dott. Mario Lipari; 
- dott. Onofrio Palombella; 
- dott. Fabio Sapienza; 
- dott. Francesco Visonà; 

 
2. di stabilire che gli incarichi di cui al punto 1 avranno decorrenza giuridica ed economica dalla 

data definita nel contratto individuale e fino al 31 dicembre 2022, con possibilità di rinnovarli o 
di farli cessare anticipatamente qualora le esigenze aziendali dovessero variare; 

 
3. di riconoscere ai professionisti di cui al punto 1. il compenso orario omnicomprensivo di euro 

71,25; 
 
4. di stabilire che la fattura debitamente compilata dovrà essere inviata in formato elettronico 

secondo quanto previsto dal DM n. 55 del 3.04.2013; 
 
5. di dare atto che la spesa derivante dagli incarichi è stimata in euro 440.000, da contabilizzarsi 

al conto n. 53.13.01. 06 “incarichi di collaborazione sanitaria e sociosanitaria da privato”. 
 
 
 
 
Inserita da: Ufficio Assunzioni e Contratti di Lavoro - Servizio Acquisizione e Sviluppo /  
Bressanini Manuela 
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Verbale letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 
Il Direttore Sanitario delegato Il Direttore Amministrativo Il Direttore facente funzioni 

per l’Integrazione socio 
sanitaria 

Brunori Giuliano Anselmo Andrea Maria Gobber Gino 
 
 

Il Direttore Generale facente funzioni 
Ferro Antonio 

 
 
 

Il Dirigente del Servizio Affari Generali e Legali 
Toniolatti Armando 
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